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I. Torvényi hattér

A 2025/2026-0s tanév fo feladatainak meghatdrozdasandl figyelembe vettiik a kiovetkezd
jogszabalyi hatteret:

A nemzeti koznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC. torvény és modositasai.

A 110/2012. (V1.4.) Kormanyrendelet és modositdsai, amely a Nemzeti alaptanterv

kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szol.

- A belliigyminiszter 2025. julius 24-én nyilvanossagra hozott 27/2025-6s BM rendelete,
amely a 2025/2026-o0s tanév rendjérdl intézkedik.

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény és
modositasai.

- A 20/2012. (VHI. 31.) EMMI rendelet és modositasai, amely a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szol.

- A Kormany 1265/2017. (V. 29.) hatarozata az ingyenes tankonyvellatas 5-9.
évfolyamokra torténd egyiitem kiterjesztéséhez sziikséges pénziigyi forras biztositasarol.

- A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet, amely a személyes gondoskodast nyjtoé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkddeésiik
feltételeirdl szol.

- 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol.

- Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Tanics (EU) 2016/679. altalanos adatvédelmi
rendelete.

- A Kormany 1042/2019. (II. 18.) hatarozata a nemzeti identitds erdsitését célzo
programokrol.

- 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 10y életpalyajardl.

- A Kormany 401/2023. (VIIIL. 30.) Korm. rendelete a pedagdgusok uj €letpalyajardl szolo
2023. évi LIL torvény végrehajtasarol.

- A Kormany 402/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelete a pedagogusok 1j életpalyajarol szolo

torvény szerinti felzark6zo és kedvezményezett telepiilések listdjarol, valamint egyes

kozneveléssel Osszefliggd kormanyrendeletek modositasarol.



A 245/2024. (VIIIL. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalatdban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozo6 eljarasrend
részletes szabalyairol.

A pedagodgusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet.

A 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérdl.

A 182/2025. (VI. 30.) Korm. rendelet a 2024/2025. tanévi teljesitményértékelés alapjan
torténd  illetmény kifizetésérdl ¢és egyes koznevelési targyG kormdnyrendeletek
modositasarol.

A beliigyminiszter 34/2025. (VIII. 18.) BM rendelete egyes koznevelési targya

miniszteri rendeletek modositasarol.

A fentiekben felsorolt torvényi szabalyozok a feladatok meghatarozasanal iranyadoak, illetve

¢épitettiink a belsd dokumentumokban (pedagdgiai program, szervezeti ¢s milkddési

szabalyzat, hazirend) megfogalmazott alapelvekre is. Ezeket 6sszhangban kezeljiik.



wMindenki, aki visszagondol a sajdat oktatasdara, tandrokra emlékszik, nem mdodszerekre
vagy technikdkra. A tandr a szive az oktatasnak."

Sidney Hook

I1. Helyzetkép, helyzetelemzés

1. Az intézmény fizikai allapota, targyi feltételek

A nyari tisztasagi festés az litemezésnek megfeleléen haladt, igy szeptember 1-jén tiszta €s
rendezett kornyezet fogadta a gyerekeket. A mosdok, folyosok és a tornaterem mellett a
tantermek tobbségét sikeriilt felfrissiteni. Az osztdlyfonokok szines dekoralassal tették
otthonossé a tantermeket ¢és folyosokat. Két elsé osztaly indul a 2025/2026-os tanévben, igy a
fenntarto segitségével kialakitasra keriilt egy 0j tanterem a kémia szertarbol. Augusztus végén
30 db tanuldi asztal és 60 db tanuldi szék érkezett. Az adminisztrativ munkat egy nagyobb
teljesitményli multifunkcidos késziilék segiti. Megtortént a klimaberendezések és a
,Jatéksziget” eszkozeinek a karbantartdsa is. A sziilok tdmogatasaval bali bevételbdl filagoria
késziilt az udvaron.

A pedagbdgiai munka végzéséhez megfeleld szdmu szamitogép (18 db az informatika
teremben) és notebook (107 db) all rendelkezésre a Nyiregyhazi Tankertileti K6zpontnak és
az RRF-1.2.1. projektnek kdszonhetden.

Két tanteremben interaktiv tdbla van felszerelve, négyben pedig interaktiv panel segiti a
tanulasi folyamatot. Ez lehetdséget ad arra, hogy didkjaink a modern kor kovetelményeinek
megfelelden jussanak a sziikséges informacidkhoz. Nyaron 3 interaktiv tablat leselejteztiink,
hiszen 13 évesek voltak, javitdsuk mar nem gazdasagos.

A napelemek elhelyezése a Nyiregyhazi Tankeriileti Kozponttdl kapott tdjékoztatas alapjan
hozz4jarult az energiatakarékossaghoz.

A PVC padlok cseréjét a tantermekben folytatnunk kell, hiszen mar 40 évesek. Harom
tanteremben az eldz6 tanévben mar megvalosult a feljitas.

A szabadid6és tevékenységekhez jO idOben az udvart hasznaljuk. Ennek feltdltése, egy

részének térkovel valo fedése idOszeruvé valt.



A folyamatos karbantartisnak koszonhetéen az intézmény dllaga jonak mondhato.
Meglatiasom, hogy intézményiinkben minden targyi feltétel adott a zavartalan

tanévkezdéshez.

A tantermek tisztasagara €s az allagmegovasra felnéttnek és gyereknek egyarant vigyaznia
kell. Tovabbra is kérem az alkalmazotti kozosséget, hogy tartsa szem eldtt a takarékossagot,

illetve a meglévo anyagkészlettel gazdalkodjunk.

2. Tanuléi adatok

Az idei tanévet 209 didkkal kezdjiik, melybdl 113 als6, 96 pedig felsé tagozaton tanul.
Tanul6i 1étszamunk az el6z6 tanévvel dsszehasonlitva emelkedett (2024/2025-6s tanév végén
196 106).

A tiz tanuldcsoport mellett a magas jelentkezdk szdma miatt 6t napkdzis és két tanuldszobai
foglalkozas segiti szeptembertdl a gyerekek felkésziilését a tandrakra.

A csoportok 1étszama a kovetkezo:

napkozi 1: 19 {6
napkozi 2: 18 6
napkozi 3: 28 6
napkozi 4: 22 16
napkozi 5: 19 {6

tanulészoba 1: 32 6

tanuloszoba 2: 33 6

3. A tanulécsoportok részletezése

Osztaly Létszam Osztalyterem Osztalyfonok
l.a osztaly 20 6 3. szamu terem Csige Eleonoéra
1.b osztaly 19 6 4. szamu terem Horvathné Gerbar Anita
2. osztaly 28 16 2. szamu terem Péjer Andrea
3. osztaly 23 16 7. szam1 terem Szaboné Sandor Eva Fanni
4. osztaly 23 16 6. szamu terem Linzenbold Orsolya
5. osztaly 18 16 8. szam1 terem Kelemen Gyula




6.a osztaly 18 16 11. szdm1 terem Lakatos David
6.b osztaly 19 16 1. szamu terem Buszlai Eva

7. osztaly 22 16 10. szam1 terem Vagner Maria Elvira
8. osztaly 19 £6 9. szamu terem Skoran Richard Janos

A sajdtos nevelési igényii tanulok szama 19 f6. A hozzajuk sziikséges szakembereket
megkértilk a fenntartétol. A pedagdégusok munkdjat tamogatja a pedagdgiai asszisztens a
tanitasi orakon, napkozi és a tanuldszoba foglalkozasokon.

A jelenlegi adatok alapjan tanuldsi nehézséggel 21 diakunk kiizd. Minimalisan csokkent a
szamuk a 2024/2025-6s tanévvel Osszehasonlitva. Ebben a tanévben négy orat tudunk
biztositani két neveld részére fejlesztésiikhoz, akik fejlesztOpedagdgus szakvizsgaval
rendelkeznek.

Hatranyos helyzetiiek szama 18 f6, halmozottan hdtranyos helyzetii 8 f6. A tanitasi-tanuldsi
folyamatban szem el6tt tartjuk a differencidlés elvének alkalmazasat, illetve biztositva lesz
szamukra a tanév folyaman a korrepetalas és a kompetenciafejlesztd ordkon vald részvétel
egyes évfolyamokon bizonyos tantargyakbol. Ebben a tanévben is szeretnénk inditani a
képesség-kibontakoztato és integracios felkészités programot, ami nagy segitség lesz ezeknek
a didkoknak. Az el6zd tanévre visszatekintve csak pozitiv visszajelzések érkeztek a sziil6ktol
¢s a tanuloktol egyarant.

Szeptembertél az dtjdrék szama 121 f&. Ok Nyiregyhazarol, Nagyhalaszbol, Nyirbogdanybol,
Székelybdl, Borzsovardl, Vasmegyerrdl, Sényordl és Kemecsérdl érkeznek. A magas 1étszam
Osszehangolt munkat kivan a nevelok részérdl. Az utazds koordinalasdt a pedagogiai
asszisztens segiti. Atjarasukhoz az el6z6 idészakhoz hasonloan segitséget kapunk Nyirtura

Kozség Onkorményzatatol.

4. A tanév személyi feltételei

A fenntarto altal engedélyezett pedagogus statuszok szama 19,1 0.

A nevelok létszama 18 f0, megoszlasuk a kovetkezo:

Teljes allasban foglalkoztatott: 17 fo
Félallasban foglalkoztatott: 1fo

hatarozott idejii kinevezéssel rendelkezik: 1fo
dttanito neveldk: 2f0




oraado pedagogus: 2fo

Végzettség szerinti megoszlds:

tanito: 9fo
tandr: 9 fo
egyetemi végzettséggel rendelkezik: 5fo
szakvizsgdzott pedagogus: 6 fo

A pedagogusok mindsitési fokozat szerinti dsszetétele:

Ped/I 9f5
Ped/Il 915

A nyéar folyaman személyi valtozas tortént a neveldtestiileten beliil. A testnevelés-biologia,
valamint a testnevelés-foldrajz szakos kolléga 2025. augusztus 25-én kérte athelyezését,
illetve munkaviszonyanak megsziintetését. Helylikre 0j neveldket foglalkoztatunk szeptember
01. napjaval. A fenntartotol kapott megemelt statusznak koszonhetden alkalmazni tudunk
hatérozott idore egy tanitd nénit, valamint félallasban egy f6 informatika — technika szakos
pedagogust. Utdbbira nagy sziikségiink van, hiszen évek ota attanitok végzik a technika és
tervezés ¢és a digitalis kultara oktatasat. Tartds tavollétrdl visszatért Papp-Szabd Natasa tanito.
Dudas Attilané nyugdijba vonul, szeptembertdl a munkavégzeés alol felmentést kapott.

Az ének-zene ¢€s a vizualis kultara tantargyhoz kapcsol6dé munkat tovabbra is 6raadd végzi.
A kémia és a fizika ordkat attanitok tartjak.

Nevel6-oktatdo munkat kozvetlentil segitdk szama 2 f6: iskolatitkar és pedagdgiai asszisztens.
A rendszergazda megbizasi szerzddéssel tdmogatja az intézményvezetés és a pedagogusok
munkdjat, nagy segitséget jelent a honlap miikodtetésében.

Két takaritond és egy karbantartd végez munkat tovabbra is intézményiinkben.

A hit — és erkdlcestan tantargy oktatasat a helyi egyhazi felekezetek képviseldi latjak el.

III. A 2025/2026-0s tanév rendje

1. Szorgalmi idé

Az els6 tanitasi nap: 2025. szeptember 1. (hétfo).



Az utolsé tanitasi nap: 2026. junius 19. (péntek).

A tanitasi napok szama: 181 nap.

A 27/2025. (VIL.24.) BM rendelet alapjan a tanitdsi év lezardsanak, a tanulé mindsitésének, a
magasabb évfolyamba 1épésnek nem akadélya, ha az iskola a rendkiviili tanitasi sziinet
elrendelése miatt kiesd tanitasi napokat a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
torvény 30. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint nem tudja teljes egészében potolni.
Az iskola indokolt esetben gondoskodik az elmaradt tananyag 2026/2027. tanitdsi évben

torténd feldolgozasarol.

A tanitdsi év lezarasat kdvetden az iskola — ha az iskola fenntartdja azzal egyetért, és az ahhoz
sziikséges feltételek biztositottak — a tanulok részére pedagogiai program végrehajtdsdhoz
nem kapcsolodo foglalkozasokat szervezhet, amelyeken a részvételt a sziild az iskola

igazgat6jahoz benytjtott kérelemben kezdeményezheti.

A tanitasi év elsd féléve 2026. janudr 23-ig tart.
Az els6 félévben elért tanulmanyi eredményekrdl a tanulokat €s a sziiloket 2026. januar 30-ig

kell értesiteni a BM rendelet alapjan.

Az elsé félév és a tanitdsi év utolsdé napjat kovetd tizendt napon beliil az iskolanak
nevelotestiileti értekezleten el kell végeznie a pedagodgiai munka elemzését, értékelését,
hatékonysdganak vizsgalatdit. A nevelOtestiileti értekezletrdl késziilt jegyzOkonyvet a

fenntartonak meg kell kiildeni tajékoztatas céljabol.

2. Tanitasi sziinetek

Oszi sziinet:

A sziinet elotti utolso tanitasi nap 2025. oktober 22. (szerda), a sziinet utdani elso tanitdsi nap

2025. november 3. (hétfo).

Téli sziinet:

A sziinet elotti utolso tanitasi nap 2025. december 19. (péntek), a sziinet utani elso tanitasi

nap 2026. januar 5. (hétfo).



Tavaszi sziinet:
A sziinet elotti utolso tanitasi nap 2026. aprilis 1. (szerda), a sziinet utani elso tanitdsi nap

2026. aprilis13. (hétf5).

A sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, iskolank sziikség esetén gondoskodik a

tanulok feliigyeletérol.

A BM rendelet 6.§-a alapjan a tanitasi évben - a tanitdsi napokon feliil - a nevel6testiilet a
tanév helyi rendjében meghatarozott pedagdgiai célra 6 munkanapot tanitds nélkiili
munkanapként hasznalhat fel, amelybdl egy tanitdis nélkiili munkanap programjarol a
nevelOtestiilet véleményének kikérésével az iskolai didkonkormdnyzat jogosult donteni, egy

tanitas nélkiili munkanap pedig kizarolag pdlyaorientdcios célra haszndlhato fel.

A 6 nap felhaszndldsa a kovetkezoképpen alakul intézményiinkben

Sorszam Tervezett idopont Téma Formdja
1. 2025. oktober 18. Palyaorientacios nap Osztalyszintli
(szombat) programok

Téma: Hogyan
2. 2025. december 13. | tegyiink a bullying Nevelési értekezlet

(szombat) ellen?

Az elso félév

3. 2026. februar 6. pedagogiai Félévi értekezlet
(péntek) munkdjanak
értékelése

2026. majus 07. II. Mora Varmegyei Intézményi szintli

4. (cstitortok) Anyanyelvi rendezvény
Akadalyverseny
5. 2026. majus. 08. DOK-nap Intézményi szintli
(péntek) rendezvény
6. 2026. junius 05. Csaladi nap Intézményi szintii
(péntek) rendezvény
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A tanitds nélkiili munkanapokon is biztositott a tanulok részére a feliigyelet. A fenti
eseményekrol a veliink partneri kapcsolatban 4ll6 Tomsits Rudolf Alapfoki Miivészeti Iskolat

e-mailben tdjékoztatjuk.

3. Orszagos mérés, értékelés a 2025/2026-o0s tanévben

A tanév rendje alapjan a tanév sordn a kovetkezd mérések lebonyolitdasdra keriil sor:

» 4. évfolyam: szovegértés és matematika egy mérési napon
» 5. évfolyam: szovegértés, matematika, digitalis kultira €s torténelem két mérési napon
» 6-8. évfolyam: szovegértés, matematika, digitalis kultura, torténelem,

természettudomany, idegen nyelv harom mérési napon

A mérések elokészitéséhez sziikséges tanuldi adatokat és mérési csoportokat iskolanknak
2026. marcius 13-ig kell rogzitenic a Hivatal informatikai rendszerében.

A méréseket a Hivatal altal meghatarozott iitemezés szerint kell lebonyolitani 2026.
madrcius 23. és 2026. majus 29. kozott.

A méréseket a Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének kozvetitésével az
iskoldk, tanulok szaméra elérhetévé tett — digitalis mérdeszk6zok alkalmazéasaval kell
lefolytatni.

Az iskola a mérések lezdrdsdahoz kapcsolodo adatokat legkésobb 2026. junius 5-ig
megkiildi.

A Hivatal 6-8. évfolyamig a matematika, szovegértés, természettudomany és nyelvi

mérések elozetes tanuloi eredményeit 2026. junius 12-ig megkiildi az iskolanak.

o A tanuld eltérd iiteml fejlodésébdl, fejlesztési sziikségleteibdl fakadd egyéni hatranyok
csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozdsa ¢és kibontakoztatdsa
érdekében az altalanos iskola 2025. oktéber 10-ig felméri azon elsé és mdsodik
évfolyamos tanulok korét, akiknél az 6vodai jelzések vagy a tanév kezdete oOta szerzett
tapasztalatok alapjan az alapkészségek fejlesztését hangstlyosabban kell a késébbiekben
tdmogatni, és ezért a pedagdgus indokoltnak latja az azt eldsegitd pedagodgiai tevékenység
megalapozasadhoz a Diagnosztikus fejlodésvizsgalo rendszer alkalmazasat. Az iskola 2025.
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oktober 22-ig jelenti a Hivatalnak az érintett tanulok létszamat. A vizsgdlatokat az

iskolanak a kivalasztott tanulokkal 2025. december 5-ig kell elvégeznie.

Az elsé évfolyamos tanulok az orszagos mérés keretében a szovegértési képességeik
felmérése érdekében 2026. majus folyamén - a tanulmanyi rendszer tjan - diagnosztikus

mérésben vesznek részt.

e Az Nkt. 80.§ (9) bekezdése alapjan a 2025/2026-0s tanévben orszagos mérés, értékelés
keretében gondoskodni kell a tanulok fizikai dallapotanak és edzettségének vizsgalatarodl,
amelyet 2026. janudr 12. és 2026. majus 6. kozott kell megszervezni. A felmérést
iskolanknak a fels6¢ évfolyamokon kell elvégeznie. 4 mérés eredményeit az oktatasi

intézménynek 2026. jiunius 19-ig kell feltoltenie a NETFIT rendszerbe.

o A nevelési-oktatasi intézmény a 8. évfolyamos tanulok szamdra 2025. szeptember 17. és
2025. oktober 9. kizott megszervezi az Nkt. 80.§ (1a) bekezdése alapjan a pdlyavdlasztdst
megalapozo kompetenciak vizsgalatat a Hivatal altal elkészitett - és informatikai
rendszerének kozvetitésével az iskola szamara elérhetévé tett - digitalis mérd és tdmogatd
eszk6zokkel, a Hivatal 4ltal kiadott eljardsrend alkalmazédsaval. A vizsgélat
lebonyolitasdhoz kapcsolddo adatokat az iskola 2025. oktober 16-ig kiildi meg a Hivatal

altal meghatarozott modon.

IV.  Miikodési terv — a tanév helyi rendje

1. Nevelotestiileti értekezletek

e 2025. augusztus 22. alakulo értekezlet
Felelds: igazgato
Téma: osztalyok és tantermek beosztasa, berendezése
térveényi valtozasok
a tanév inditasaval kapcsolatos feladatok
személyi valtozasok

tantargyfelosztas ismertetése
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e 2025. augusztus 29. tanévnyito tantestiileti értekezlet
Felelos: igazgat6

Téma: az éves munkaterv ismertetése

e 2025. december 13. nevelési értekezlet
Felelos: igazgat6

Téma: Hogyan tegylink a bullying ellen?

e 2026. januar 23. félevi osztalyozo értekezlet
Felelos: igazgato

Téma: a tanulmanyi munka, illetve magatartas és szorgalom értékelése

* 2026. februar 06. félévi nevelotestiileti értekezlet
Felelés: igazgato
Téma: az elsé félév pedagogiai munkdjanak elemzése, értékelése, hatékonysaganak

vizsgalata

e 2026. junius 18. mneveldtestiileti értekezlet keretében az orszdgos mérések
eredményeinek értékelése
Felelos: igazgato

Téma: mérési eredmények elemzése

* 2026. junius 19. osztdlyozo értekezlet
Felelds: igazgato

Téma: a tanulmanyi munka, illetve magatartas és szorgalom értékelése

e 2026. julius 02. tanév végi neveldtestiileti értekezlet
Felelds: igazgato
Téma: a 2025/2026-0s tanév pedagogiai €s szakmai munkéjanak értékelése, elemzése,

hatékonysaganak vizsgalata

A nevelOtestiilet ezen kivill megbeszéléseket, munkaértekezleteket tart az aktualis

feladatok hatékony és eredményes végrehajtasa céljabol.
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2. Sziilokkel valé kapcsolattartas (sziil6i értekezlet, fogadoora)

* 2025. szeptember 03-09. osztdlyszintii sziiloi értekezletek szervezése
Felelds: osztalyfonoki munkakdzosség-vezetd, osztalyfonokok

Téma: osztalyszintli rendezvények, programok, feladatok

* 2025. szeptember 04. a sziiloi szervezet értekezlete
Felel6s: igazgato
Téma: elndk és helyettese ujravalasztasa
az intézményi munkaterv ismertetése

programok

e 2025. oktdber 22. palyavdlasztasi sziiloi értekezlet tartisa a nyolcadikos sziilok
részére
Felel6s: nyolcadik osztalyos osztalyfénok
Téma: tajékoztatas a felvételi eljaras rendjérol

meghivott vendég tajékoztatd eldadasa

e 2026. januar 12-16. osztalyszintii sziiloi értekezletek tartasa
Felel6s: osztalyfonoki munkak6zosség-vezetd, osztalyfonokok
Téma: a féléves munka osztalyszintii értékelése

célok meghatdrozasa masodik félévre

e 2026. aprilis 20-24. osztalyszintii sziiloi értekezletek
Felel6s: osztalyfonoki munkak6zosség-vezetd, osztalyfonokok
Téma: az osztaly éves munkéjanak értékelése
felkésziilés a csaladi nap programjaira

a tanév zarasaval kapcsolatos feladatok

A 2025/2026-0s tanévben minden nevelé bevondsdaval hdarom fogadoorat biztositunk a
s7iil8i hiz részére az alabbi idépontokban 16 22 és 17 3 kozott:

e 2025. november 04.

e 2026. februar 17.
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e 2026. majus 12.

3. Egyéb intézményi jellegii események

e 2025. augusztus 25-26-an a tankonyvek kiosztasa

Felel6s: tankonyvfelelds

e 2025. augusztus 25. munkavédelmi és tiizvédelmi oktatds

Felelos: igazgato

e 2025. augusztus 29. az intézményi tandcs megbeszélésén a vezeté ismerteti a
munkatervet

Felelés: igazgat6

e 2025. augusztus 31. 17% tanévnyité iinnepség

Felel6s: igazgato, 3. osztalyos osztalyfonok

* 2025. szeptember 03-ig az alsés- és az osztalyfonoki munkakozisség, a DOK
munkatervének, valamint a sportkori foglalkozds szakmai programjanak leaddsa
Felel6s: munkakdzosség-vezetdk, a DOK felnétt patronaldja, a sportfoglalkozast

vezetO neveld

e 2025. szeptember 01-05. a napkozis- és a tanuldszobai csoportok megszervezése,
sziil61 nyilatkozatok begytjtése. Foglalkozasok beinditasa szeptember 1-jén.

Felelds: osztalyfonokok

e 2025. szeptember O01-10. szakkorok, sportfoglalkozasok, miivészeti orak
megszervezése

Felel6s: szakkoroket vezetd pedagogusok, igazgatohelyettes

e 2025. szeptember 12-ig a tanmenetek bemutatdasa

Felelos: alsos €s osztalyfonoki munkakozdsség-vezetd
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2025. szeptember harmadik hete a kiiiritési terv gyakoroltatisa

Felelés: igazgatd

2025. oktober 18. pdalyaorientdacios nap

Felelds: igazgat6, osztalyfonokok

Iskolacsalogato rendezvények:
- 2025. oktober 13.
- 2026. januar 26.
- 2026. marcius 16.

Felel6s: igazgatd, igazgatohelyettes, als6s munkakozdsség-vezetd

2025. december 15-ig szakértoi bizottsag vizsgalatinak kérése az adott tanuldk
részére az osztalyfonokok jelzése alapjan

Felel6s: igazgatd, igazgatohelyettes

2025. december 19-ig a bukdsra allo tanulok sziileinek irdsos értesitése

Felelds: osztalyfonokok

2026. januar 12-16. félévi osztdlyozo és kiilonbizeti vizsga

Felelds: igazgato és igazgatohelyettes
2026. februar 06. az intézmény vezetdje tajékoztatia az intézményi tandcsot az elso
féléves munkarol

Felelds: igazgato

2026. marcius 23-27. nyilt tanitdsi napok als6 és fels6 évfolyamokon

Felel6s: als6s munkakozosség-vezetd €s osztalyfonoki munkakozosség-vezetd

2026. aprilis 23-24. tankételes tanulok beiratasa az iskola elsé évfolyamara

Felelds: igazgato, igazgatohelyettes
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2026. méjus 08. DOK-nap
Felelds: a didkonkormanyzat feln6tt patronaldja
A felnétt patrondld leadja a programtervet a rendezvény eldtt. Amennyiben az el6z6

évekhez hasonléan kiranduldst tervez a DOK, a felnétt patronald errdl nyilatkozik.

2026. janius 05. csaladi nap

Felelds: igazgatohelyettes, a didkonkormanyzat felndtt patronaloja

2026. junius 08-12. év végi osztalyozovizsga

Felelds: igazgat6 ¢és igazgatohelyettes

2026. junius 19. eldadds a vakdcio balesetmentes eltoltésérol a rendérség bevonasaval

Felel6s: igazgato

2026. jinius 26. tanévzdro és ballagdsi iinnepség

Felel6s: igazgatod, 7. és 8. osztalyos osztalyfonok

2026. julius 02. az intézmény vezetdjének tdjékoztatdja az intézményi tanacs
megbeszélésén
Felelos: igazgato

Téma: beszamolo az intézmény éves mitkodéserdl

2026. augusztus 24-28. javitovizsga és kiilonbozeti vizsga

Felelds: igazgatd, igazgatohelyettes

V. Rendezvényeink, programjaink

Rendezvény Idépont Felelos
Tanévnyito iinnepség 2025. augusztus 31. Vass Edit

(vasarnap) Szabéné Sandor Eva Fanni

Magyar Didksport Napja 2025. szeptember 26. Lakatos David

(péntek) Erdds Zoltan
Pécsvarady Botond Balédzs
Magyar Népmese Napja 2025. szeptember 30. Linzenbold Orsolya

(kedd) Szaboné Sandor Eva Fanni

Megemlékezés az aradi 2025. oktober 06. 10 osztalyfénok
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vértanukrol (hétfo)
1956-o0s forradalom és a 2025. oktober 22.
koztarsasag kikialtasanak (szerda) Végner Maria Elvira

napja

1I1. Haunted —party

2025. november 03.
(hétfo)

Horvathné Gerbar Anita

Mikulas-kupa

2025. december 03.
(szerda)

Lakatos David

Mikulas iinnepség

2025. december 05.
(péntek)

10 osztalyfonok

Kardcsonyi hét megnyitdja

2025. december 15.
(hétfo)

Horvathné Gerbar Anita

Kardcsonyi rendezvények

2025. december 15-16.
(hétfé-kedd)

Horvathné Gerbar Anita

Kardcsonyi iinnepség

2025. december 19.
(péntek)

Linzenbold Orsolya
Szaboné Sandor Eva Fanni
Gava-Homér Judit

11. Felezo-party

2026. januar 23.

Horvathné Gerbar Anita

(péntek)
Farsang 2026. februar 20. 10 osztalyfénok
(péntek) Csige Eleonora

Kiszebab égetése, miisor

Turbuczné Nyiran Marianna

Diktaturdk dldozatainak

2026. februar 25.

10 osztalyfonok

napja (szerda)
PENZ7 2026. marcius 2-6. Horvathné Gerbar Anita
(hétfé-péntek) Szabéné Sandor Eva Fanni
Vass Edit
Galamiisor 2026. marcius 04. Bobonkané Vass Erika

(szerda)

részteriiletekért a
nevelbtestiilet tagjai

Nemzeti iinnep (mdrcius 2026. marcius 13. Lakatos David
15.) (péntek) Végner Maria Elvira
A Vig Vilagnapja 2026. marcius 20. P4jer Andrea
(péntek) Géva-Homér Judit

Digitalis Témahét

2026. marcius 23-27.
(hétfo-péntek)

Horvathné Gerbar Anita
Kelemen Gyula

Nyilt tanitasi napok

2026. marcius 23-27.
(hétfo-péntek)

neveldtestiilet tagjai

Husvét elotti rendezvények

2026. marcius 30-31.
(hétfo-kedd)

Horvathné Gerbar Anita

Holokauszt aldozatairol
valo megemlékezés

2026. aprilis 16.
(cslitortok)

10 osztalyfénok

Fenntarthatosagi Témahét

2026. aprilis 20-24.
(hétfé-péntek)

Buszlai Eva

11. Mora Varmegyei
Anyanyelvi Akaddlyverseny

2026. majus 07.
(cslitortok)

Vass Edit
Bobonkané Vass Erika

DOK-nap

2026. majus 08.
(péntek)

Horvathné Gerbar Anita




Challenge Day 2026. majus 27. Lakatos David
(szerda) Erdos Zoltan
Pécsvarady Botond Balazs
Tornabemutato 2026. majus 29. Lakatos David
(péntek) Erdds Zoltan

Pécsvarady Botond Balazs
Turbuczné Nyiran Marianna
Papp-Szabd Natasa

Nemzeti Osszetartozds

2026. junius 04.

Buszlai Eva

Napja (cstitortok)
Csaladi nap 2026. janius 05. Horvathné Gerbar Anita
(péntek) Bobonkéané Vass Erika
Eléadas a vakdcio 2026. janius 19. Vass Edit
balesetmentes eltiltésérol (péntek)
Ballagasi iinnepség 2026. junius 26. Vass Edit

Bizonyitvanyosztdas

(péntek)

Skéran Richard Janos
Végner Maria Elvira

VI. Egyéb munkatervi feladatok a 2025/2026-0s tanévben

1. Munkakozosségek feladatai

Intézménylinkben tovabbra is két munkakozosség tevékenykedik, egy alsds ¢és egy

osztalyfénoki.

A munkakozosség-vezetoknek nagy szerepiikk van abban, hogy a hagyomanyos ¢és yj

rendezvényeink lebonyolitasa szinvonalasan valdsuljon meg, ezt megfeleléen koordinaljak.

Munkaterviikben torekedtek az egyenld terhelés megvaldsitasara a feladatok elosztasanal. A
szakmai munka mindségének fejlesztése érdekében 1 célokat hataroztak meg, illetve
feladatnak tekintik az 0j kollégdk beilleszkedésének tdmogatisat. Szeptemberben ugyanis
négy neveld kezdi el veliink a kdzos munkat.

A teljesitményértékelési rendszer bevezetése megkoveteli a munkakozdsség-vezetok részeérdl
is a szakmai munka folyamatos ellendrzését, hangsulyosabban kell szerepet vallalniuk a
dontések eldkészitésében, munkakozosségen belill az egylittmiikodés segitésében.

Feladataikat az erre vonatkoz6 szabélyzatunk tartalmazza.
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2. Pedagégiai céljaink

A pedagodgiai és szakmai munkdnkat tovabbra is Uigy kivanjuk tervezni és végezni, hogy az
megfeleljen a térvényi szabalyozoknak, a gyerekek, a sziilok és a fenntartd elvarasainak és
igényeinek. Pedagogusainknal az oktatds mellett hangsulyozottan szerepel a nevelés is,
amelynek megvalositasaban kitlintetett szerepe van a tandran kiviili foglalkozasoknak és
szabadidés rendezvényeknek. Tudjuk, hogy tanitvanyaink kommunikaciéjat, tarsas
kapcsolatait ezeken a szintereken jobban megfigyelhetjiik, a fejlesztéshez kiindulopontot
adhatnak. Ezért is toreksziink minél tobb programot szervezni a didkok részére. Az el6zo
é¢vekhez hasonldan tujak bevezetésére is sor keriil. Ilyen lesz példaul az anti-bullying
projektiink, a fecskeavatd (5. osztdly) vagy a Mihdly - napi vasar. Ebben a tanévben
iinnepeljiikk az iskolaépiilet atadasanak 40. évforduldjat. Ebbdl az alkalombdl nagyszabasu
gélamiisorral szeretnénk kedveskedni a partnereknek.

A folyamatos felzarkoztatdsnak koszonhetden a lemorzsoloddssal veszélyeztetett tanulok
létszama tobb éve 0 fo. Ezt mindenképpen meg kell tartanunk, amelyben segitséget nyujtanak
als6 évfolyamokon a korrepetaladsok, felsé osztdlyokban pedig a kompetenciafejleszto-
foglalkozasok is. Feladatunk, hogy az 10j kollégadkkal megismertessiik a nalunk jol bevalt
modszereket,  kooperativ  technikdkat, az  egyénre  szabott  fejlesztést. A
képességkibontakoztatd ¢és integracios felkészitést a 2025/2026-os tanévben folytatni
kivanjuk. Pozitiv tapasztalatokrol szamoltak be a kollégak, a sziilok és a gyerekek is. Nem
csupan a szaktargyi hidnyossagok potlasa elengedhetetlen ezeknél a gyerekeknél, hanem
tamogatjuk Oket abban, hogy szocializacios képességeik, valamint szobeli és irasbeli kifejezd
készségiik is formalddjon.

Az utolso kompetenciamérések eredményei is igen jok voltak, a kozségi iskolak atlagat
meghaladjuk, egyes teriileteken az orszagos szintet is kozelitjiik. A szinvonal biztositasa
érdekében a 2025/2026-os tanévre vonatkoz6 tantdrgyfelosztasban tjra terveztlink
kompetenciafejleszté-foglalkozast magyarbol, matematikabodl, természettudomanybol, illetve
angolbol.

A 2024/2025-6s tanévben mérés-értékelés munkacsoport alakult iskolankban, amely a
kompetenciamérések eredményeit elemzi, beazonositja a minimumszintet el nem érdket, hogy
ennek alapjan készitsenek a pedagogusok sziikség esetén egyénre szabott fejlesztési tervet.

Felelosségteljes munkajukra ebben a tanévben is sziikség lesz, hiszen elsddleges feladatunk az
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évek alatt elért jo eredmények szinten tartasa, esetleg emelése. A kiértékelésre egy
nevelOtestiileti értekezletet terveziink.

A sajatos nevelési igényli gyermekek ellatdsa tovabbra is utazd gyogypedagdgus-halozat
keretében torténik, mivel intézményiinkben nem rendelkezik a fejlesztésiikhoz sziikséges
végzettséggel kolléga. A beilleszkedési, tanuldsi €és magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermekeink felzarkoztatdsa ebben a tanévben is a szakvizsgédval rendelkezd két tanitd néni
vezetésével valosul meg heti 4 oraban. Neveldink tamogatjak fejlodésiiket, 1) fejlesztd
eszkozoket szereztiink be az elmult idészakban, ami a pedagdgusok segitségére van.

Célunk az év végi intézményi 4,5-es eredmény megtartasa. Ennek érdekében a neveldk
részérdl keresni kell azokat a modszereket €s oktatasi formakat, amelyek erdsitik a tanuloi
motivaciot, s 0sztonzoen hatnak a tanuldsi folyamatra. A nevelOtestiilet altal alkalmazott jo
gyakorlatok atadasa elengedhetetlen. Ezért is jelenik meg a TER-ben intézményi célként évi
két ora latogatasa minden pedagogus részérol. A kozos megbeszélések, mithelymunkak
meggy6zddésem, hogy pozitivan hatnak a pedagdgiai munkara, formaljak tobb esetben a
tanarok-tanitok szemléletmodjat is. El szeretnénk érni, hogy a tudds meghataroz6 legyen a
diak és a sziild értékrendjében.

Az Oktatasi Hivatal altal kezdeményezett témahetek és napok kiziil mind a négybe be
kivinunk kapcsolédni (Magyar Didksport Napja, Digitilis Témahét, PENZ7,
Fenntarthatosdagi Témahét), amely kiegésziti prevenciés munkdnkat, illetve hozzajarul
szakmaisagunk erdsitéséhez is. Minden évben 1j ismeretekhez jutnak ezek altal a tanulok ¢€s a
neveldk is. Igyeksziink 0j format adni a rendezvényeknek, 0j oOtletekkel dolgozzuk fel a
témakat. Ez lehetdséget biztosit ahhoz is, hogy a partneri halozatunkat bdvitsiik, a megléviket
bevonjuk a munkéba.

A szakmaisag fejlesztése érdekében a nevelOk tovabbképzéseken vesznek részt. A kovetkezd
tanitasi évre az igazgatd pedagogus-tovabbképzési intézményi programot készit a
jogszabalyban meghatarozottak alapjan aprilis 30-ig, amelybe bevonja a két munkakozosséget
is. A tovabbképzést kovetden a kidllitott tantsitvany adatait a vezetd pedagdgus-

tovabbképzési nyilvantartasban rogziti.

3. Tanoran Kkiviili nevelés és oktatas

Pedagbdgusaink szamdra az oktatds mellett igen fontos a felnovekvo nemzedék nevelése, az

alapveté emberi értékek kozvetitése és elsajdtittatdsa. A tandran kiviili teveékenységek
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lehetdséget nytjtanak ahhoz, hogy minél tobb informaciot szerezziink tanitvanyainkrol, illetve
a programok altal er6s6djon a kozosség, fejlodjon a gyerekek szocializacids képessége,
empatidja, tolerancidja. Ezt a pedagdgusok tobbsége kihasznalja, intézményen beliil és kiviil
is programokat szerveziink, kozOsségépitd eseményeken vesziink részt. Tavaly a sziil6i
szervezet anyagi tamogatasaval az intézmény minden tanuldja és pedagogusa allatkerti sétan
vett részt, amit ebben a tanévben is terveziink. Szeretnénk elnyerni az Alltvédd Iskola cimet.

Tantargyfelosztasunkban 75 orat forditunk napkézi, 20 ordt tanuloszoba foglalkozds
megtartdsdra, 11 ordat szakkorre, tehetséggondozdasra, korrepetdildsra, tovabba 4 ordat a
BTMN-s gyermekek kompetencidajanak formdlasara. Ez kevesebb, mint koradbban, de az
ilyen jellegti 6rak szamat csokkenteniink kellett abbol a célbol, hogy egy napkdzi csoporttal
tobb induljon. Reméljiikk, minden pedagogus ¢l a lehetdséggel, a foglalkozasok tartalmasan
valésulnak meg, tdmogatjak az egyéni felzarkoztatast és a tehetséggondozast egyarant, ami
hozzajarul ahhoz, hogy az orszagos méréseket j6 eredménnyel zarjuk, ne legyen évismétlonk,

illetve a kiils6 megmérettetéseken a tavalyihoz hasonloan teljesitsenek tanitvanyaink.

Intézménylinkben a 2025/2026-0s tanévben a kovetkezd tevékenységi formak segitik a

tanulok lemaradasanak csokkentését, illetve a képességek kibontakoztatasat.

Felzarkoztato foglalkozasok, korrepetalasok:
* magyar korrepetalas (1.b osztaly)
* matematika korrepetalas (3. osztaly)
* magyar korrepetalas (2. osztaly)

* magyar korrepetalas (3. osztaly)

BTMN-es tanulok fejlesztése 4 6rdban

Tehetségkibontakoztato szakkorok, sportkor:

* kompetenciafejleszto-foglalkozas természettudomanybdl (5.,6.a €s 6.b osztaly)
* kompetenciafejlesztd-foglalkozas matematikabol (7. és 8. osztaly)

* kompetenciafejleszto-foglalkozas angolbol (7. és 8. osztaly)

* kompetenciafejleszto-foglalkozas digitalis kulturabol (8. osztaly)

* tehetséggondozo6 focisuli (2-4. osztaly)

e sportkor — labdaragas (5-8.0sztaly)
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Iskolai énekkar nem miikodik intézményiinkben, mivel a személyi feltétel nincs meg hozza.

A 2025/2026-0s tanévben palyazat Gtjan szeretnénk folytatni a szivacskézilabda oktatasat a
MARSO Tenisz Centrum Egyesiilet bevonasaval.

Ugyancsak tehetséggondozo munkankat tdmogatja a Tomsits Rudolf Alapfoku Miivészeti
Iskola. Pedagbgusaik tobb teriileten foglalkoznak tanitvanyainkkal. A fenntartotol kapott
tajékoztatas alapjan 5 évre sz0l6 bérleti szerzodés aldirasara keriil sor, ami a tervezhetdséget
tamogatja.

A Lazar Ervin Program ¢és a Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program rendezvényein valo
részvételt kiemelten kezeljiik, hiszen tobb teriiletet fejleszt, formalja tanitvanyaink
szépérzeékét, szocialis érzékenységét, egyiittmiikodési képességét. Az elmult tanévben csak
pozitiv élményekrdl szamoltak be a gyerekek és kisérdik egyarant. Az egyes eseményekrol a
tanév sordn folyamatosan és id6ben tdjékoztatdst kapunk a femntartotdl, a rendezvények

idopontjat ugyancsak 6 hatdrozza meg. A helyben szervezett programokat igen kedveljiik.

4. Partneri kapcsolatrendszer

Széleskorii partneri hadlozattal biiszkélkedhetiink. Elsddleges prioritas ennek megtartasa, a
harmonikus egyiittmiikodés biztositasa.

A szakértoi bizottsagokkal ¢és a szakemberekkel valo szoros kapcsolattartas elengedhetetlen a
kiemelt figyelmet igényld gyerekek ellatasa végett. Ezen a téren Ggy vélem, nincs kiilon
feladatunk. Szakmai megbeszéléseket folytatunk, kdlcsondsen segitjiik egymas munkajat.

A Szabolcs-Szatmdar-Bereg Virmegyei Kereskedelmi és Iparkamara, illetve a Nemzeti
Agrargazdasagi Kamara az eldzetes konzultacionk alapjan ebben a tanévben is tdmogatja
palyaorientacios tevékenységiinket. Sziiléi tajékoztatot tartanak, gyarlatogatasokat szerveznek
végzOseinknek.

A Nyiregyhazi Tankeriileti Kozpont a személyi ¢és targyi feltételeket biztositja, a szakmai
munkdban segitségiinkre van. Kiilonosen fontos utdbbi a térvényi valtozasok miatt.
Segitségével két elsd osztaly indulhat, aminek kdszonhetden tanuldi 1étszamunk emelkedik.
Utoljara az 1990/1991-es tanévben iilt be ennyi gyerek Nyirturdn az iskolapadokba

szeptember 1-jén.
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A helyi ovodaval folytatjuk azoknak a rendezvényeknek a lebonyolitasat, amelyeket az évek
soran alakitottunk ki. Ezek a kovetkezok:

* koz0s el6adasok megtekintése

* iskolaba csalogato

* azigazgato ¢és a helyettese altal tartott sziiloi értekezlet a leendo elsOs sziilok részére

* sorverseny karacsony elott

* nemzeti Uinnepeinkre, rendezvényeinkre meghivast kapnak

* aleend¢ elsds tanitd néni hospitalasa az 6vodaban

e koOzosségépito foglalkozasok a leendd elsdsokkel
A miivészeti oktatast biztositdé intézmény pedagogusai egyiittmikodoek, tamogatjak

fellépésekkel rendezvényeinket.

Torekedniink kell arra, hogy uj civil szervezeteket szolitsunk meg, amelyek segitséget

tudnak nyujtani programjaink lebonyolitdsdhoz.

VII. Felelosi rendszer iskolankban

A 2025/2026-0s tanévben az alabbi kollégakat jeloltiik ki az elézetes egyeztetések alapjan az
adott feladatok feleldseinek.

Osztalyfénoki munkakozosség vezetdje: Buszlai Eva

Alsos munkakozosség vezetdje: Horvathné Gerbar Anita

Tankonyvfelelds: Linzenbold Orsolya

Tankoteles tanulok nyilvantartasa: Bobonkédné Vass Erika és Dobrai Agnes Katalin
iskolatitkar

JegyzOkonyvvezeté: Dobrai Agnes Katalin iskolatitkar

DIFER vizsgalat elvégzése: P4jer Andrea, Csige Eleonora, Horvathné Gerbar Anita
Gyermek-¢€s ifjusdgvédelmi feladatok ellatasa: Vass Edit

Palyavalasztasi felelds: Skoran Richard Janos

Orszagos kompetenciamérés matematikabol és szovegértésbdl: Vagner Maria Elvira
Palyavalasztast megalapoz6 kompetencidk vizsgalata: Skoran Richard Janos
Természettudomany, digitalis kultura, torténelem, illetve idegen nyelvi mérés koordinatora:

Skoéran Richard Janos
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A DOK felnétt patronaldja: Horvathné Gerbar Anita
A KRETA rendszerben a feladatok elvégzése:
e tantargyfelosztas, alkalmazottak adatai: Vass Edit
e c-ligyintézés: Vass Edit és Dobrai Agnes Katalin iskolatitkar
e csoportok, osztalyok besorolasa, tanul6i adatok: Bobonkané Vass Erika
e e-naplo vezetése: Horvathné Gerbar Anita
Baleseti jegyzOkonyv készitése: Dobrai Agnes Katalin iskolatitkar
A tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata: Lakatos David, Erdés Zoltan,
Pécsvarady Botond Balézs
A fegyelmi bizottsag tagjai: Buszlai Eva, Vagner Maria Elvira, Skoran Richard Janos
Jelenléti ivek ellenérzése: Bobonkdné Vass Erika
Oktoberi statisztika elkészitése és az informatikai rendszerben torténd rogzitése: Vass Edit és
Bobonkéané Vass Erika
Dokumentaciok megkiildése az informatikai rendszerbe és a honlapra: Vass Edit és Horvathné
Gerbar Anita
Dekoracidért felelds: Szolanics Andrasné, Gava-Homér Judit, Papp-Szabo Natasa
Leltarfelelds: Vagner Maria Elvira
Munkavédelmi képviseld: Skoran Richard Janos
A szilok elégedettségének mérése, elemzése, Osszefoglald dokumentum készitése: Pajer

Andrea, Szaboné Sandor Eva Fanni, Nagy Tivadar

VIII. A tanév {6 feladatainak meghatarozasa

* Ateljesitményértékelési rendszer torvénynek megfelelé miikodtetése.

* A galamiisor szinvonalas lebonyolitisa koz0s feleldsség, mert a partneri kapcsolatok

alakitasaban, az intézményi munka kiilsé megitélésében nagy szerepe van.
* A tehetségazonositis és gondozds kapjon koOzponti szerepet, tanitvanyaink

kapcsolddjanak be intézményen kiviili megmérettetésekbe. Folytatnunk kell az elmult

évben inditott helyi versenyeket, esetleg tijakat szervezni.
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* A 2024/2025-6s tanévben ismét nem volt lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulonk.

Cél, hogy ezt a szép tendencidat megtartsuk.

*  Kompetenciamérések jo eredményeinek stabilizdalasa. A mérési csoport az
eredmények folyamatos elemzésével tamogassa a pedagdgiai munkat! A kiértékelést
kovetden beszamolo készitése, az irdnyvonalak meghatarozasa a kovetkezd tanévre

vonatkozoan torténjen meg!
* A tantestiilet tagjai altal alkalmazott jo gyakorlatok ataddasa a belsé tuddasmegosztis

erositése céljabol. Ebben a tanévben minden pedagoégus két orat latogat, a

tapasztalatokat megbesz¢€li a hospitalttal.

* Az intézményi dtlag 4,5. Ezt meg kell tartani a tantdrgyakon ativeld

kompetenciafejlesztéssel.
* A sziilok véleménye fontos szamunkra, ezért kérddives formaban felmérjiik, mennyire

elégedettek az intézményben folyd neveld-oktatd6 munkédval. Ennek tiikrében

hatdrozzuk meg az elkdvetkez6 iddszakra a feladatokat.

* Innovativ szemlélet a pedagdgusok részérdl, amely segiti, hogy 10 elemekkel

szinesitsiik iskolank életét.

A kovetkez0 idézetet valasztottam a 2025/2026-0s tanévre mottonknak:

wMegfelelo emberekkel a legnehezebb nap is konnyii;”
Scott Kelly
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Jelen dokumentumban foglaltak megvaldsitasat a meveldtestiiler a 2025, augusztus 29-én
tartott értekezletén véleményezte és jovahagydsra javasolja.
(l.u Lﬂ /

B ohanlia W Vs Subis
nevelGtestiilet képviseletében

Nyirtura, 2025, augusztus 29.

A 2025/2026-0s tanévre vonatkozo munkatervet megismerte, véleményezte és elfogaddsra
Javasolja a didkénkormdnyzat, az intézményi tandcs és a szildi szervezet.

j b o | B, , R
@Cowa'!& C}a—ﬁ’u 6_7&1( a '7%.«,”-{' LA‘J’ o ‘(L

DOK felnétt patronaléja Iy sziildi szervezet elnoke

Q} |

imézm;gyi Iﬁnﬂcs elndke

Nyilatkozat

Alulirott Vass Edit nyilatkozom, hogy a Nyirturai Méra Ferenc Altalanos Iskolaban
iskolaszék nem miikadik.

Nyirtura, 2025. augusztus 29.

A Nyirturai Méra Ferenc Altalanos Iskola 2025/2026-0s tanévre vonatkozé munkatervét a
Nyiregyhazi Tankeriileti Kézpont

20U, év_ ANuygtenbo- ho L S napjan jovihagyta.

Nyiregyhaza, 2025.év _nupleder hé_ -5 nap.

iod0h
fodzg]

tanka"\il’ctl 1g§zg\ ,/
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IX. MELLEKLETEK
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1. szamu melléklet

A Nyirturai Méra Ferenc Altalanos Iskola
belsé ellendrzésének terve

a 2025/2026-0s tanévre

A belsé ellenérzési rendszer atfogja az iskolai nevel0-oktatdé munka egészét. Egyrészt
biztositja, hogy az ellendrzés soran felmeriild hibdk feltarasa idében torténjen, masrészt
fokozza a munka hatékonysagat.

Ennek megszervezéséért, hatékony mitkodéséért az igazgatd a felelés. Ezen tilmenden az
iskola minden felelds beosztasti dolgozoja felel a maga teriiletéért. Az ellendrzésekhez
ellendrzési tervet készitiink. Az ellendrzésrdl értesitenddek az ellendrzésre keriild teriiletek
feleldsei, hogy a munkat elokészithessék, segithessék.

A bejelentett ellendrzések mellett alkalomszeriien is sor kertilhet erre.

A belso ellenérzés célja

e Segitse eld az iskola feladatkorében az oktatds minél hatékonyabb kielégitését.

e Az cllendrzések soran a tantervi kovetelményeknek megfeleléen kérje szamon az
eredményeket a pedagogustol.

e Segitse a szakmai, gazdalkodasi €s egyéb feladatok legészszeriibb, leggazdasagosabb
ellatasat, tovabba a belsd rendet, a tulajdon védelmét.

e Legyen a fegyelmezett munka megvalositasanak eszkoze.

e Tamogassa a helyes kezdeményezéseket, ugyanakkor kell6 idében jelezzen az
intézmény miikodése soran felmeriild megalapozatlan vagy helytelennek mindsiild
intézkedésekre, tévedésekre, hibdkra, hidnyossagokra is.

e Segitse a vezetoi utasitdsok végrehajtasat.

e Jaruljon hozza a hibdk, hianyossagok, szabalytalansagok megeldzéséhez.

Az ellenérzést végzok

e igazgatd

e igazgatohelyettes
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munkakdzosség-vezetok

szaktanarok, osztalyfonokok sajat szaktargyaikon, illetve osztalyaikon beliil

A kiilonféle felelésoknek a feleldsi teriileten ellenérzési joguk van, egyben jelentési és

beszamolasi kotelezettségiik is a vezeto felé.

Az ellenérzés teriiletei (amelyek Ilehetnek iddészakos, allandd, kiemelt és specidlis

ellendrzések)

Pedagogiai, szervezési, tanligy-igazgatasi feladatok ellendrzése.
Tanorak, tanoran kiviili foglalkozadsok munkajanak ellendrzése.
frasos dokumentumok, tanul6i produktumok.

Mérések.

Az ellenorzés formai

Oraellendrzés.

Foglalkozéasok ellendrzése.
Beszamoltatas.
Eredményvizsgalatok, felmérések.
Helyszini ellendrzések.

Dokumentumok atvizsgalésa.

Az ellenorzések havi lebontasa

Szeptember:

dokumentumok ellenorzése (anyakonyvek, bizonyitvanyok)

Felelos: Bobonkané Vass Erika igazgatOhelyettes

a tanoran kiviili sportfoglalkozdsok dokumentumainak, valamint a tanordan kiviili
foglalkozasok tervének ellendrzése

Felelos: Vass Edit igazgato és Bobonkané Vass Erika igazgatOhelyettes

tanmenetek

Felelos: Horvathné Gerbar Anita als6s munkakzosség-vezeto,

Buszlai Eva osztalyfénoki munkakozosség-vezetd
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oralatogatas
Ldtogaté: Horvathné Gerbar Anita alsés munkakozosség-vezetd, Buszlai Eva
osztalyfonoki munkak6zosség-vezetd

Latogatott: Csige Eleonodra, Pajer Andrea, Kelemen Gyula

Oktober:

iigyeleti rend betartdsa, betartatdsa

Felel6s: Horvathné Gerbar Anita DOK felndtt patronaldja

dokumentumok ellenorzése (anyakonyv)

Felelos: Bobonkané Vass Erika igazgatohelyettes

oralatogatds

Latogato. Vass Edit igazgato, Bobonkané Vass Erika igazgatohelyettes,
Horvathné Gerbar Anita alsos munkak6zosség-vezeto,
Buszlai Eva osztalyfénoki munkakozosség-vezetd

Latogatott: Nagy Tivadar, Buszlai Eva, Erdés Zoltan, Kelemen Gyula, Horvathné

Gerbar Anita

a DIFER vizsgalat elokészitésének ellendrzése

Felelos: Vass Edit igazgato

Ellenorzott: Pajer Andrea, Csige Eleonora, Horvathné Gerbar Anita

November:

oralatogatds
Latogato: Vass Edit igazgatd, Bobonkané Vass Erika igazgatOhelyettes,
Horvathné Gerbar Anita alsés munkak6zosség-vezeto,
Buszlai Eva osztalyfénoki munkakozosség-vezetd
Latogatott: Papp-Szabo Natasa, Lakatos David, Gava-Homér Judit, Pécsvarady
Botond Balazs

December:

a napkozi és tanulészoba tanulmadnyi munkdjanak ellenorzése
Latogato: napkozi: Horvathné Gerbar Anita alsdés munkakozdsség-vezetd

tanul6szoba: Buszlai Eva osztalyfonoki munkakozosség-vezetd
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Latogatott: Pécsvarady Botond Balazs, Gava-Homér Judit
- szoktatasi, teritési rendszer betartdsa
Felelos: Horvathné Gerbar Anita alsos munkakdzosség-vezetd
- agintézményi leltar ellenorzése
Felelos: Vass Edit igazgat6, Bobonkané Vass Erika leltarfelelos €s Vagner Maria

Flvira leltarozo

Januar:
- Oralatogatas

Latogato: Vass Edit igazgatd, Bobonkané Vass Erika igazgatohelyettes,
Horvathné Gerbar Anita als6s munkakdzosség-vezeto,
Buszlai Eva osztalyfénoki munkakozosség-vezetd

Latogatott: Kelemen Gyula, Skoran Richard Janos, Linzenbold Orsolya, Nagy Tivadar

Buszlai Eva, Vagner Maria Elvira
- a napkozi és tanuloszobai foglalkozasok latogatisa

Latogato: Horvathné Gerbar Anita alsos munkak6zosség-vezeto,

Buszlai Eva osztalyfénoki munkakozosség-vezetd

Latogatott: Linzenbold Orsolya, Erdés Zoltan

Februar:
- iigyeleti rend betartdsa, betartatdsa
Felelds: Horvathné Gerbar Anita DOK felnétt patronaléja
- oralatogatas
Latogato: Vass Edit igazgato, Bobonkané Vass Erika igazgatohelyettes,
Horvathné Gerbar Anita als6s munkakozosség-vezeto,
Buszlai Eva osztalyfonoki munkakozosség-vezetd
Latogatott: Vagner Maria Elvira, Csige Eleonora, Kelemen Gyula, Papp-Szabd Natasa
Horvathné Gerbar Anita
- tovabbtanulds lebonyolitisdanak ellenorzése
Felelos: Vass Edit igazgat6

Ellenorzott: Skéran Richard Janos
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Marcius

iigyeleti rend betartdsa, betartatdsa

Felel6s: Horvathné Gerbar Anita DOK felnétt patronaldja

tanordn kiviili foglalkozas latogatdsa

Latogato: Vass Edit igazgato, Bobonkané Vass Erika igazgatohelyettes
Latogatott: Pécsvarady Botond Balazs, Linzenbold Orsolya

Aprilis:

a nyilt tanitdasi napok ordinak latogatdsa, hospitaldsa
Latogato: a neveldtestiilet tagjai
Latogatott: a nevelGtestiilet tagjai
az orszdagos kompetenciamérés, illetve a tanulok fizikai allapotinak és edzettségének
felmérésére vonatkozo ellenorzés
Felelos: Vass Edit igazgato
Ellendrzott: Vagner Méria Elvira, Skéran Richéard Janos, Lakatos David, Pécsvarady
Botond Balazs, Erdds Zoltan
oralatogatds
Latogato: Horvathné Gerbar Anita als6s munkakodzosség-vezetd,
Buszlai Eva osztalyfénoki munkakozosség-vezetd

Latogatott: Lakatos David, Skoran Richard Janos, Vagner Maria Elvira

Majus:

iigyeleti rend betartdsa, betartatdsa

Felelés: Horvathné Gerbar Anita DOK felnétt patronaléja

év végi felmérések idoben torténd elvégzésének ellenorzése magyar nyely és
matematika tantargyakbol

Felelos: Bobonkané Vass Erika igazgatohelyettes

a pedagogiai, oktato-nevelé munka daltalanos ellenorzése

Felelos: Vass Edit igazgat6

Junius:

dokumentumok és az e-naplo ellenorzése (anyakionyvek, bizonyitvanyok)

Felelos: Bobonkané Vass Erika igazgatohelyettes
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- a ballagasi - és tanévzaro iinnepség elokészitésének ellendrzése
Felelos: Vass Edit igazgato

Ellendrzott: Vagner Maria Elvira, Skoran Richéard Janos

Folyamatos ellenérzés:

e Ugyeleti rend.

e Jelenléti ivek ellendrzése hetente az igazgatohelyettes részérol.

e Tanorak és foglalkozasok pontos kezdése.

e Az osztalyfonokok hetente ellendrzik az e-napld beirdsat, a munkakozosség-vezetok
kéthetente, az igazgatohelyettes és a vezetd havonta.

e A takarékossag minden nevel0 feladata, amelyet az igazgato és helyettese ellendriz.

e Az intézmény higiénidjanak betartdsa, a takaritondk munkajanak ellendrzése az
igazgato ¢és helyettese részérol.

e Munkaterv megvaldsulasanak ellendrzése.

Vass Edit

igazgatd

Nyirtura, 2025. augusztus 29.
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Versenynaptar

Tervezet

a 2025/2026-0s tanévre

Az alabbi helyi versenyeket tervezziik

2.szamu melléklet

. o Verseny Finanszirozas
. . Résztvevok - -
Verseny megnevezése Helyszin szdma Idépont formaja,
szervezdje
Matematika A qﬂ?:flzﬁé(aipro
(als6 és fels Nyirtura 80 f6 2025 oktober - Helyi versen részeiiilnek amely az
évfolyamokon) y 2026. marcius y y ST, amEly
intezmeny1
koltségvetést terheli.
Szépkiejtési verseny Nyirtura 20 {6 2025. oktdber Helyi verseny Oklevél
Szavaldverseny
fels6soknek Nyirtura 20-20 6 2025. oktober Helyi verseny Oklevél
Labdarug6 bajnoksag Nyirtura 60 £6 2025. november | Helyi verseny Oklevél
A dijazottak apré
jutalomban
Mikulés-kupa Nyirtura 25-30 £6 2025. (é;cember Helyi verseny | részesiilnek, amely az
) intézményi
koltségvetést terheli.
A dijazottak apro
. . jutalomban
Természettudomény Nyirtura 10-15 £6 2,025' decenrllb °r Helyi verseny | részesiilnek, amely az
€s 2026. majus RN
Intezmeny1
koltségvetést terheli.
A dijazottak aprd
C ) jutalomban
BIOIOgR} verseny 7-8. Nyirtura 10 £6 2,025' deCf:II’I.bGI' Helyi verseny | részesiilnek, amely az
osztaly részére ¢€s 2026. majus R
Inteézmeny1
koltségvetést terheli.
A dijazottak apro
w1 ) jutalomban
Foldraj z verseny 78 Nyirtura 10 f6 2,025' decen}}) °r Helyi verseny | részesiilnek, amely az
osztaly részére ¢s 2026. majus R
Intézmeny1
koltségvetést terheli.
. A dijazottak apré
. Helyi verseny .
II. Torténelem verseny . jutalomban
. , " 2025. december (teszt és , N
(fels6 évfolyamokon) Nyirtura 20-25 16 . (s részesiilnek, amely az
¢és 2026. aprilis feladatlap) VR
mntezmeny1
koltségvetést terheli.
Roplabda-verseny Nyirtura 30 {6 2026. marcius Helyi verseny
Oklevél
Edes anyanyelviink Nyirtura 40 £6 2026. marcius Helyi verseny A dijazottak apro
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2-4. osztaly jutalomban
részesiilnek, amely az
intézményi
koltségvetést terheli.
SZZI‘; ZISOOV;:ZEHY Nyirtura 30 16 2026. aprilis Helyi verseny Oklevél
Angol szovegértési , " . . ,
Nyirtura 20 6 2026. aprilis Helyi verseny Oklevél
verseny
- .. . A dijazottak apro
Irasunk gyongyszemei .
(also és felsd jutalomban
. Nyirtura 35-40 16 2026. aprilis Helyi verseny | részesiilnek, amely az
évfolyamokon) PR
Intézmeny1
koltségvetést terheli.
Természetvédelmi A dijazottak apro
megmeérettetés a jutalomban
Fenntarthat6sagi részesiilnek, amely az
Témahét keretén beliil: Nyirtura 20-30 6 2026. aprilis 22. | Helyi verseny intézményi
OKO-TOTO koltségvetést terheli.
(2-8. osztalyosok
részére)
A dijazottak
1I. Mora Virmegyei jutalomban
Anyanyelvi Nyirtura 60-64 6 2026. majus 07. | Helyi verseny | részesiilnek, amely az
Akadalyverseny intézményi
koltségvetést terheli.
Madarj;glskizkénama' Nyirtura 30 £ 2026. majus 11. | Helyi verseny Oklevél

Elsosorban olyan intézményen kiviili versenyeken vesziink részt, amelyeket tankeriileti iskolak

szerveznek. Az elozd évekhez hasonloan szeretnénk megmeérettetni tanitvanyainkat varmegyei

és orszdagos felfutasu versenyeken is. Ha a versenyek anyagi raforditast igényelnek, ahhoz a

fenntarto egyetértése sziikséges.

Az elmult években az alabbi megmérettetéseken vettiink részt, amelyeken szeretnének inditani

didakot a 2025/2026-0s tanévben is a pedagogusok, amennyiben kiirdsra keriil.

Verseny megnevezése

Résztvevok szama

Idépont

Orszagos Honismereti Tanulmanyi Verseny 20 6 2025. szeptember - 2026. aprilis
Varmegyei Angol Nyelvi Verseny (Nyiregyhazi .
Moéricz Zsigmond Altalanos Iskola) 8 16 2025. november
Vantus - varmegyei alsds komplex verseny 12 £6 2025. november
Didkolimpia 38 16 2025. november — 2026. jinius
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Zrinyi Ilona Matematikaverseny

10 f6 2025. november
Bolyai Matematika Csapatverseny 10 £6 2025, oktber - november
,,5z¢€p Magyar Beszéd” varmegyei verseny 366 2025, november
IV. Szini Varmegyei Szovegértési Csapatverseny 1216 2026. februar
» Tiszdn innen, Dundn tiul” népdaléneklési verseny
(POK altal szervezett) 1 f6 2026. februar
Medve Matek 3 16 2026 tavasza
Varmegyei Angol Nyelvi Verseny (Nyiregyhazi
Mora Ferenc Altalanos Iskola Pet6fi Sandor 8 5 2026. marcius
Tagintézménye) '
Varmegyei Angol Nyelvi Verseny (Nyiregyhazi Bem
Jozsef Altalanos Iskola Gardonyi Géza 35 2026. marcius
Tagintézménye) '
Szépen helyesen magyarul 2 5 2026. mArcius
Aranylaz komplex megyei verseny 2 5 2026. mArcius
»Kulcs a tudashoz”
Varmegyei Szovegértési Verseny 468 2026. méarcius
(POK altal szervezett) ’
,,Cinegekiraly” varmegyei természetismereti verseny 35 2026. marcius
,,Jovénk a tét” online
varmegyei verseny 6 6 2026. aprilis
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3.szamu melléklet

Nyirturai Méra Ferenc Altalanos Iskola

MUNKATERV
2025/2026

KESZITETTE:
HORVATHNE GERBAR ANITA

ALSOS MUNKAKOZOSSEG - VEZETO
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Az iskola ereje a kozosségben rejlik: amikor a pedagogusok egyiitt
gondolkodnak, egyiitt dolgoznak, akkor a gyermekek jovoje is erosebb
alapokra épiil.

A munkakozosség tagjai:

1. Bobonkané Vass Erika, tanit6, igazgatohelyettes

2 Péajer Andrea tanito

3. Szabéné Sandor Eva Fanni tanit6

4 Linzenbold Orsolya tanito

5 Horvathné Gerbar Anita tanitd, munkakozosség-vezetd, a DOK felnétt
patronaldja

6. Turbuczné Nyirdn Marianna tanito

7 Csige Eleonora tanito
8. Gava — Homér Judit tanito
9

Papp — Szabo Natasa tanito
Helyzetelemzés

Munkak6zosséglink tagjai az alsé tagozatos osztalyfonokok, az alsé tagozaton tanitd
pedagogusok, valamint az igazgatohelyettes. Osszesen kilenc f6 alkotja a kozosséget,
amelynek elsddleges célja a tanulok nevelésének és oktatdsanak minél eredményesebb

tamogatasa, valamint az alsé tagozatos munka dsszehangolasa.

Munkédnk sordn rendszeresen egyiittmiikddiink az osztalyfénoki munkakozosséggel, a
didkonkormanyzattal, valamint mindazon kollégikkal, akik bar nem tagjai a
munkakozosségnek, de aktivan segitik céljaink megvalositasat. Fontosnak tartjuk, hogy a
szakmai tevékenység mellett a szabadid6 hasznos eltdltésére is figyelmet forditsunk, hiszen ez
is nagyban hozzdjarul a kozosségépitéshez, az iskolai élet gazdagitdsdhoz. Ennek érdekében
kozés programokat, rendezvényeket, versenyeket, projektnapokat szerveziink, amelyek
egyarant szolgéaljak a gyerekek személyiségfejlodését ¢és a pedagogusok kozotti
egylittmiikddés elmélyitését.
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A tanitds korszerli, jol felszerelt tantermekben zajlik. A targyi feltételek adottak, szinte
minden osztalyteremben interaktiv tabla all a pedagoégusok rendelkezésére, amely eldsegiti a
digitalis kompetencidk fejlesztését, a szemléltetést és az élményszerli tanulast. A tandrdkon a
pedagdgus munkajat pedagogiai asszisztens is segiti, ami lehetdséget ad a differencialt, egyéni

igényekhez igazodo fejlesztésre, valamint a sajatos nevelési igényli tanulok timogatéasara.

A 2025/2026-0s tanév éves munkatervét az iskola pedagdgiai programja, a helyi
hagyomanyok, a munkakozosségi tagok javaslatai, valamint az eldz6 évek tapasztalatai
figyelembevételével allitottuk 0Ossze. Torekedtink arra, hogy feladataink Osszhangban
legyenek az iskola egészének célkitlizéseivel, és egyarant biztositsdk a tanulok tudasanak

gyarapitasat, a kozosség fejlesztését, valamint a pedagodgusok szakmai megujulasat.

Kiemelt figyelmet forditunk a tanulék képességeinek kibontakoztatdsdra, a
tehetséggondozasra €s a felzarkdztatasra, valamint az erkolesi, kozdsségi és nemzeti értékek
kozvetitésére. Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink nyitott, egylittmiik6do, onalléan gondolkodo

¢s felelosségteljes személyiségekké valjanak.

Célunk

A sziil6i hazzal egyiittmiikddve hatékony nevel6-oktaté munkaval biztositani a rank bizott
gyermekek komplex személyiségfejlodését, ekdzben nem figyelmen kiviil hagyva az egyéni
fejlodésbeli eltéréseket.

Célok és feladatok a 2025/2026-0s tanévben

Pedagogiai és nevelési célok

e Alapkompetenciak fejlesztése: kiemelt figyelmet forditunk az iras, olvasas és
szdmolasi készségek megerdsitésére. Fontos feladat a szovegértés fejlesztése, az
onallé tanulasra nevelés, valamint a digitalis alapkészségek tudatos kialakitéasa.

o Tehetséggondozas: tamogatjuk a kiemelkedd képességli tanulok fejlodését,
lehetdséget biztositunk szadmukra tanulményi, kulturdlis és sportversenyeken valod
részvételre.

o Felzarkéztatas: személyre szabott segitséget nyljtunk a lemarad6 tanuloknak, egyéni
¢s kiscsoportos fejlesztésekkel, pedagogiai asszisztens és fejleszté pedagdgusok

bevonasaval.
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o Ertékkozvetités: hangsulyt fektetiink az erkdlesi nevelésre, a kozosségi normak
elsajatitasara, a kulturalt viselkedésre, a helyi és nemzeti hagyoméanyok megoOrzésére.

srer

felelosségvallalasanak és onallosaganak kialakitasat.
Kozosségépito célok

o Iskolai kozosségi programok: rendszeres kozos rendezvények szervezése
(tinnepségek, projektnapok, sportesemények, kézmiives foglalkozasok), amelyek
elOsegitik a didkok kozotti kapcsolatépitést €s az iskolai €let szinesitését.

o Kapcsolatok erésitése: az osztdlyok kozotti egylittmikodés elomozditasa kozos
programokon, jatékos versenyeken és kulturalis eseményeken keresztiil.

e Pozitiv iskolai légkor: olyan tanuldi kozosség kialakitasa, ahol a tisztelet, a
segitdkészség és az elfogadas meghatarozo értékek.

e Szabadidés programok szervezése: hangsulyt fektetiink a gyermekek szabadidejének
tartalmas eltdltésére, sportfoglalkozasok,  vetélkedok,  kirandulasok  és

konyvtarlatogatasok szervezésével.
Szakmai és mddszertani célok

o Innovativ médszerek alkalmazasa: a tandrdkon korszerli pedagogiai eszkozok és
digitalis tananyagok tudatos beépitése, a tanuloi aktivitas és élményszeriiség novelése.

o Tapasztalatcsere: rendszeres munkakozosségi megbeszélések szervezése, joO
gyakorlatok, modszerek, tananyagok és otletek megosztasa a kollégak kozott.

o Egyiittmiikodés erésitése: kozos munka a pedagdgiai  asszisztenssel,
fejlesztopedagogusokkal, az osztalyfonoki munkakozosseggel és a sziildi szervezettel.

e Szakmai fejlédés: a pedagogusok tovabbképzéseken, szakmai napokon,
konferencidkon valo részvételének tdmogatésa.

e Dokumentumhasznalat: az iskolai pedagodgiai programban és helyi tantervben
megfogalmazott elvek kovetkezetes alkalmazdsa a mindennapi neveld-oktatd

munkaban.

Feladataink az év soran
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o Rendezvények szervezése és lebonyolitasa: aktiv részvétel az iskolai iinnepségek,
projektnapok, tematikus hetek és kulturalis programok elokészitésében.

e Versenyek és tehetséggondozas: a tanulok felkészitése hazi, varmegyei €s orszagos
tanulményi versenyekre.

o Kornyezet- és egészségnevelés: bekapcsoldodas kornyezetvédelmi és fenntarthatosagi
programokba (pl. papirgyljtés, zold projektek), egészségnapok, sportnapok
szervezése.

o Sziilokkel valé egyiittmiikodés: nyilt napok, fogadoodrak, kozos programok
szervezése, a folyamatos €s nyitott kommunikacid erdsitése.

o Iskolai hagyomanyok apolasa: az év soran ismétlddo tinnepek és rendezvények (pl.

Mikulés, karacsony, farsang, anyak napja) szervezése €s szinvonalas megvalositasa.
Innovacio: helyi versenyrendszer kialakitasa

Az als6 tagozatos rendezvények az elmult évek soran intézményi szintlivé boviiltek, illetve a
munkako6zosség tagjai szervesen bekapcsolodtak a didkdonkorményzat munkajaba. Ennek

koszonhetden a kiilonalld eseménynaptar kozlése mar nem indokolt.

Az idei tanévben azonban a munkakOzOsség Uj irdnyt tizott ki maga elé: legnagyobb
hangsulyt a helyi versenyek rendszerének kialakitdsara és megszervezésére helyezzik. Ez az
Ujitads egyértelmiien innovacionak tekinthetd, hiszen célzottan az als6 tagozatos korosztaly
szamara teremtiink megmérettetési lehetOségeket, amelyek eddig nem, vagy csak

szorvanyosan voltak jelen az iskola életében.
A helyi versenyek tobb szempontbdl is kiemelt jelentdséggel birnak:

o lehetdséget adnak tanuldink tehetségének kibontakoztatasara,

o fejlesztik a kreativitast, az onkifejezést és a logikus gondolkodast,

o kozosségformalo erdvel birnak,

o clokeszitik a tanulokat a varmegyei, illetve orszdgos versenyekbe valo sikeres

bekapcsolddasra.

A versenyek lebonyolitasakor elsddlegesnek tartjuk, hogy minden tanuld esélyt kapjon a

részvételre, ezért valtozatos teriileteket Oleliink fel: irodalom, matematika, vizualis kultara,
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nyelvi kompetenciadk, kornyezetismeret. A résztvevok 0sztonzése €s elismerése érdekében

minden megmérettetéshez oklevelet és aproé ajandékot biztositunk.

A tanév soran tervezett helyi versenyek:

e Rajzversenyek (harom alkalommal: &sszel, télen és tavasszal, hagyomanyokhoz,
iinnepekhez, évszakokhoz kapcsolodva)

e Szavaloverseny

e Matematika verseny

o (GyoOngybetiik, gyongyirds verseny

o Kornyezetvédelmi verseny (Madarak és fak napja alkalmabol)

o Nyelvhelyességi és helyesirasi verseny

o Szépkiejtési verseny

e Magyar Kultara Napja — az 1. osztalyos tanulok {innepi megemlékezése

Ezzel a munkak6zosség célja, hogy az also tagozatos didkok ne csak befogadoi legyenek az
iskola kulturalis és tanulmanyi életének, hanem aktiv alakitéi is, akik sajat élményeken

keresztiil tapasztaljak meg a tudas és a kozosségi szerepvallalads 6romét.

A munkatervet eldzetes egyeztetést kovetden elkészitettem, tartalmat a munkak6zosség tagjai

elfogadtak, igy a mai napon hatalyba 1ép.

Nyirtura, 2025. 08. 31.

Horvathné Gerbar Anita

als6s munkakodzosség-vezetd
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4.szamu melléklet

Nyirturai Méra Ferenc Altalanos
Iskola

Az osztalyf6noki munkakoézdsség

munkaterve

a 2025/2026-0s tanévre

Készitette: Buszlai Eva
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A 2025/2026-0s tanévben az osztalyfonoki munkakozosség tagjai az osztalyfonokok:

O AN VN BN WDN ——

. a Csige Eleonoéra

. b Horvathné Gerbar Anita

. 0. Pajer Andrea

. 0. Szabéné Sandor Eva Fanni
. 0. Linzenbold Orsolya

. 0. Kelemen Gyula

. a 0. Lakatos David

. b o. Buszlai Eva

. 0. Vagner Maria Elvira

. 0. Skoran Richérd Janos

Uj osztalyfénoke a két elsé osztalynak, az 6todik- és a hetedik osztalynak lett tanév elején.

Az osztalyfonok feladatai

Kozosségi élet szervezése:

Tanul6it rendszeresen tajékoztatja az eldttiik allo iskolai feladatokrol, azok megoldasat
segiti.

Mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Iskolai rendezvényeken aktiv osztalykozosséget alakit ki az osztaly megfeleld
iranyitasaval.

Egyiittmikddik az iskola didkdnkorményzataval.

Tanoérakon kiviili — igény szerint— iskolan kiviili kozosségfejlesztd,
szabadiddsprogramokat szervez (pl. osztalykirandulés, tira, szinhdz-, mozilatogatas).
Figyelemmel kiséri az osztaly tantermének gondozottsagat és pedagdgiai
szakszerliségét.

Lelki élet:

Fejleszti a tanulok személyiségét, eldsegiti egészséges lelki €s testi fejlodésiiket.
Folyamatosan konzultal a gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi feleldssel (Vass Edit -
igazgato).

Kozvetlen nevelomunka:

A kotelességtudat kialakitasara torekszik diakjainal (pl.: tanulmanyi munka, hetesi
feladatok).

Segiti a tanulok szocializalodési folyamatat és fejleszti szocidlis érzékenységiiket,
empatidjukat, toleranciajukat.

Igyekszik kialakitani a tanulok feleldsségérzetét a tarsadalmi, természeti és sajat
kornyezetiik irant, az egészséges ¢€letvezetés igényére.

Kapcsolattartas:

Folyamatos kapcsolatot tart az iskolaorvossal, fogorvossal, védondvel, a
Gyermekvédelmi Szolgalat vezetdjével, valamint a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
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Pedagogiai Szakszolgédlat Nyiregyhdzi Tagintézménye munkatarsaival (fejleszto
pedagogus).

A napkozis / tanuloszobas kollégak munkéjat folyamatosan segiti.

Segiti az attanito és az 6raado kollégdk munkajat.

Szoros kapcsolatot tart a sziilokkel e-naplon, telefonon, zart csoporton keresztiil.
Fogadoorat ¢€s sziiloi értekezlet tart, tdjékoztatja a sziiloket gyermekiik magatartasarol,
tanulmanyi elomenetelérdl.

Tamogatja és segiti az osztalyban miikddd Sziil6i Szervezet munkdjat.

Adminisztracio

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tligyviteli feladatokat.

Elvégzi a statisztikai adatszolgaltatast.

Figyelemmel kiséri a tanulok hidnyzasait, igazolatlan mulasztds esetén a
jogszabalyokban eldirt rendelkezések alapjan jar el.

A nyolcadik évfolyamban elldtja tanulok kozépiskolai jelentkezésével kapcsolatos
feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges dokumentumokat.

Elkésziti osztalyara az éves fejlesztési tervet.

Feleldsségteljesen vezeti az osztalyfonoki orakat (felso tagozat).

Magatartas:

Figyelemmel kiséri a tanulok, az osztaly fegyelmi helyzetét.

A nevelétestiilet véleményének figyelembevételével mindsiti a tanulok magatartasat és
szorgalmat.

Nyomon kdveti az osztalyban tanitok bejegyzéseit a magatartas flizetben.

A hazirendnek megfelelden jutalmazza vagy biinteti a tanuldkat.

Tanulmanyi munka:

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét.

Koordinalja és segiti az osztalyban tanité pedagégusok munkédjat.

Szervezi és dokumentdlja az SNI és BTMN tanulok feliilvizsgalatat, tantargyi
mentesitését.

Segiti ¢és 0Osztonzi a tanuldk kozépiskolai tovabbtanulisat, megismerteti Oket a
palyavalasztasi és tovabbtanulasi lehetdségekkel.

Munkakozosség kiemelt feladatai:

- Az alsdban ¢és felsében tanitok munkdjanak Osszefogéasa, iranyitasa, szervezése,
egysegesitése.

- Az 0j kollégék beilleszkedésének és munkajanak segitése.

- A folyamatos informacidaramlas biztositasa a tagok kozott, ami elengedhetetlen a jo
¢és eredményes munkavégzéshez.

- Az egymasra figyelés, egymas segitése, tiirelem, tolerancia képességének fejlesztése.

- A munkakozdsség-vezeto oralatogatasai a felsds osztalyokban osztalyfonoki érakon
¢s lehetdség szerint tanuloszoban.
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A 2025/2026-0s tanévben havonta a kovetkez6 feladatokat végezziik
Augusztus:

-Els6 megbeszélés tartdsa, feladatok elosztdsa, munkaterv elkészitése az
osztalyfénokok bevonasaval.

Szeptember:

- Iskolank tanuldinak az osztalyfonokok balesetvédelmi-, tlizvédelmi- és bombariadod
oktatast tartanak az elsé tanitasi napon.

- HH ¢és HHH tanulok fejlesztési napldjanak megnyitasa.

- Anyakonyvek adminisztracios feladatainak elvégzése, ezek bemutatisa az
igazgatohelyettesnek.

- Tanmenetek bemutatasa 2025. szeptember 12-ig a munkak6zosség-vezetoknek.

-Eves fejlesztési terv készitése minden osztalyra, ill. ennek bemutatisa a
munkako6zosség-vezetOknek papiralapon vagy elektronikus forméban. (Hatérido:
2025. szept. 15.)

- Osztalytermek dekoralasanak befejezése.

- Az Gjonnan atvett osztdlyokban az osztalyfonokok ismertetik az elvardsokat, célokat
(1. osztalyok, 5. osztaly, 7. osztaly).

- Az osztalyszintii feladatok meghatarozasa mind a tiz osztalyban.

- Az osztalyokban fejleszté munkat végzo , kiils6s” kollégakkal felvenni a kapcsolatot.

- A tanuldsi nehézségekkel kiizdé gyerekek sziileivel beszélgetés a munkank
hatékonyabba tétele céljabol.

- A 7-8. osztalyosok nyilt tanitdsi napokon vesznek részt a kozépiskolakban (felelds:
Vagner Maria, Skoran Richard Janos).

- Héazirend ismertetése a tanuldkkal.

- Els0 sziil61 értekezlet tartasa 2025. szeptember 3-9. (felelds: osztalyfonokok)

Oktober:

- T4j¢kozodas a kozépiskoldkban folyd munkarol, a felvételi rendjérdl (felelds: Skoran
Richard Janos)

- Megemlékezes az aradi vértantkrol 2025. okt. 6-an osztalykereten beliil. (felelds:
osztalyfénokok)

- Megemlékezés az 1956-os forradalomrél. Unnepi miisor 2025. okt. 22. (felelds:
Vagner Maria Elvira)

- Palyaorientacios nap 2025. oktober 18. (felelds: osztalyfonokok)

- A 8. osztalyos osztalyfonok palyavalasztasi sziildi értekezletet tart a nyolcadikosoknak
¢s sziileiknek. (felelds: Skoran Richard Janos, 2025. okt. 22.)

November:

- Tantermek dekoralasa az aktualitdisoknak megfelelden. (felelds: osztalyfonokok
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December:

- Osztalyokon beliil Mikulds - napi ajandékozas 2025. dec. 5-én. (felelds:
osztalyfonokok)

- A bukasra allo tanulok sziileinek értesitése a téli sziinet elott. (felelds: osztalyfonokok)

- Karacsonyi hét megnyitdja - 2025. dec. 15. (felelds: Horvathné Gerbar Anita))

- Karacsonyi iinnepség - 2025. dec. 19. (Linzenbold Orsolya, Szaboné Sandor Eva
Fanni, Gava-Homér Judit)

Januar:

- Osztalykereten beliill az els6 féléves munka értékelése, tovabbi feladatok
meghatarozasa, esetleg modositasa.

- Sziil6i értekezlet tartdsa minden osztalyban 2026. jan. 12-16 (felelds: osztalyfonokok)

- A 8. osztalyosok részt vesznek a kozponti irasbeli felvételin.

- A félévi beszamolok leaddsa az osztalykozosség alakulasarol a fejlesztési célok
megjelolésével.

- Az osztalyfonoki munkakozosség féléves megbeszélése.

- Félévi értesitok elkészitése.

Februar:

- Farsang - 2026. februar 20. Minden osztaly fellép egy produkcioval. (felelds:
osztalyfénokok)

- Tantermek dekoralasa az aktualitasoknak megfelelden. (felelds: osztalyfonokok)

- Diktatirdk  4ldozatainak napja  (2026. februar 25.) -

megemlékezés osztalykereten beliil.
Marcius:

- Tantermek dekoralasa évszaknak megfelelden.

- PENZ7 — 2026. marc. 2-6. (Horvathné Gerbar Anita, Szaboné Sandor Eva Fanni)

- Megemlékezés 1848. marcius 15-r6l. Unnepi miisor 2026. mérc. 14. (felelds: Lakatos
David, Vagner Maria Elvira)

- Nyilt tanitasi napok: 2026. marc. 23-27.

- Digitalis Témahét rendezvény programjaiba vald bekapcsolddas.

(2026. marc. 23-27.) (felelds: Kelemen Gyula, Horvathné Gerbar Anita)
Aprilis:

- Holokauszt 4ldozatairdl valdo megemlékezés osztalyszinten. (2026. apr. 16.)

- Fenntarthat6sagi Témahét rendezvény programjaiba valé bekapcsolodas. (2026. apr.
20-24.) (Fo6ld napja - felelds: Buszlai Eva)
- Sziil6i értekezletek tartasa minden évfolyamon. (2026. apr. 20-24.)

48



Majus:

- A bukasra allo tanulok sziileinek irdsos értesitése a honap elején. (felelds:
osztalyfonokok)

Junius:

- 2026. junius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja — iinnepség. (felelés: Buszlai Eva)

- Az osztalyfénoki munkakozosség utolsd megbeszélése (felelds: Buszlai Eva).

- Beszamolok leadésa az intézményvezetd részére.

- Ballagas: 2026. jun. 26. (felelds: Vass Edit, Vagner Maria Elvira, Skéran Richard
Janos)

Ha nincs kiilon felelés megjeldlve, ott a feladatok végrehajtasaért az egyes osztalyok
osztalyfonokei a megbizottak.

Jelen dokumentumot a 10 osztalyfonok a 2025. augusztus 28-an tartott megbeszélésen
elfogadta, igy ¢€letbe 1ép.

osztalyfénoki mk. vezetod

Nyirtura, 2025. aug. 28.
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Labdarugas
Sportkor
Szakmai program
2025/26-0s tanev

Heti1 6raszam: 2 ora

Eves oraszam: 72 oOra

Foglalkozast vezetd: Pécsvarady Botond Baldzs

5.szamu melléklet
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Célok, feladatok, fejlesztési teriiletek

A labdarugés legfébb célja iskolankban, hogy a jatékon keresztil minél tobb gyermek
fedezhesse fel a labdarugas élményét, és tanulja meg a jaték alapjait a szabadidés vagy a
késObbiekben a versenyszerii labdaragas érdekében. A mddszertani elemek, a fokozatossag az
¢letkori sajatossagokhoz illeszkedik. A jaték mellett kiemelt figyelmet igényel a szabalytudat
¢s egészséges versenyszellem kialakitasa.

Egy egyszerisitett szabalyrendszer €s a sport tulajdonsagai biztositjak, hogy a tanuldék az
onfeledt jaték keretein beliil megismerkedjenek a labdarugas komoly és kotelezden betartando
szabalyaival.

A jatéktevékenység motivacid a tanuldk szamdra, hiszen a tanulds mellett egy aktiv
idotoltéssel talalkozhatnak, melynél tarsas mezdben kezdddik meg a sportag alapjainak
elsajatitasa. Elengedhetetlen a tolerancia, egyiittmiikodés, feleldsségvallalas, sportszeriiség
egylittmiikddés kialakitasa és fejlesztése.

Ezek mellett a jatékban felmeriild problémas helyzetek megoldédsa is a kompetencidk kozé

tartozik, amivel szocialis és emocionalis fejlodés érheto el a tanuloknal.

Fels6 tagozaton a testnevelésben a tanulok alapvetd mozgasmintdinak és mozgaskészségeinek
kialakitdsa, formalésa, illetve a szabalyozott mozgasvégrehajtds alapjainak elsajatitisa a
legfontosabb c¢l, majd ezek folyamatos fejlesztése. Tanuldink a labdarugassal testnevelés
orén, illetve néhanyan iskolan kiviili program keretén beliil talalkozhatnak. Egy kozkedvelt
sportag a fiuk és lanyok korében is.

A labdarugés tevékenységek soran a természetes hely- és helyzetvaltoztatd mozgasok mellett
fejlddnek a kis- €s nagymozgéasok is. A labda kezelése, rugasa, kiilonb6zd technikak
elsajatitdsa és fejlesztése, a labdarugas jatékok kiilonb6z6 forméciokban hozzdjarul a
mozgéskoordinacio fejlédéséhez.

A gyakorlas sordn fontos mindkét 1ab ligyességét fejleszteni, majd a helyes mozgasformak
alkalmazasdra nagy hangsulyt fektetni. A paros, illetve csoportos jatékok a kiilonbozo
szabalyok alkalmazasa kozben feliiletet teremt a kreativitas, problémamegoldas, felfedezés, €s

az ezekhez kapcsolodo gondolkodas fejlesztéséhez.

szeptember:
1. mozgéskoordinéci6 fejlesztése
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2. szerep — ¢s szabalyjatékok
3. alabdartgas szabalyainak ismertetése
4. védekezo alapmozgas gyakorlatai
5. egyensulyozast fejleszto hely — és helyzetvaltoztatd mozgasok
6. szem- kéz — 1ab koordinaci6 fejlesztése
7. alapvetd labdakezelési formak megismerése és gyakorlasa kiilonb6z6 labdakkal
8. alapvetd labmunkatechnikak megismerése alaphelyzetbdl.
oktober:

0-12. egyéni labdas ligyességfejlesztd gyakorlatok és jatékok helyben és

haladassal — labdavezetések:

13. labdavezetések sokféle alakzatban,;

14. labdavezetések kiilonb6zo tempdban zenei alafestéssel,
labdavezetések onalldan alkotott tvonalakon (példaul szamokon,
betiikon stb.);

15. labdavezetések irdnyvaltasokkal;

16. egyszerii cselezések labdéaval 4ll6 akadalyokkal szemben;

no

17

18
19

20.
21.

22
23
24
25

26.
27.
28.

29.

30

vember:

. atadasi gyakorlatok a palya szélességi- €s hossztengelyében
csoportokban, pontszerzési lehetdséggel,
. kiilonb6z6 csapatrészek feladatainak megismertetése, bemutatasa
. kiilonboz0 labdakezelési technikak megismerése
embereldnyds és emberhatranyos jatékok szabalyainak elméleti ismertetése
1:1 elleni jatékok;
. 2:1 elleni jatékok;
. 3:3 elleni jatékok;
. 3:2 elleni jatékok;
. 4:4 elleni jatékok:

december:

paros ¢€s csoportos gyakorld jatékok;
labdatart¢ jatékok;
mozgas helyben, a sajat test- és tér érzékelésének jatékos feladatai;

testérzékelést, egyensulyozast fejlesztd hely- és helyzetvaltoztatd mozgasok,
szabadgyakorlati alapformak, képességfejleszté gyakorlatok;

. jarasok, futasok, oldalazasok valtakoz6 sebességgel, kiilonb6z6 sulyponti
helyzetben;
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januar:

31. helyvaltoztatas az altalanos térben fokozatosan ndovekvo sebességgel (kiilonb6zo

sebességtartomanyokban) mozgd akadalyok (tarsak) kozott;

32. gyors megindulasok, megallasok, iranyvaltoztatasok (kiilonb6z6 méretli
labdakkal) eldzetes és utdlagos mozgasokkal kombinalva, feladathelyzetben is;

33. menekiilés ¢€s 1ildozés Osszetett fogdjatékokban;
34. teriiletvaltd, valamint a helyezkedést el6készitd feladatok, jatékok;

35. szokkenések, szokdelések és ugrasok valtakozo szinteken és magassagban;

36. irdnyvaltoztatasok, fordulatok menekiilés és iildozés komplex akadalypalyakon és

Osszetett fogdjatékokban;
37. haladés a térben kombinalt fut6-ugro-dobo feladatokkal;

38. futd-€s ugrodiskolai feladatok;

februar:

39. gordiilések, gurulasok, tompitasok, esések egyszeru feladatai;
40. kaszasok, maszasok, utanzofeladatok;

41. avizualis és auditiv ingerek, valamint a mozgas 6sszehangolasanak jatékos
feladatai, jatékai nehezitett koriilmények kozott;

42. avédekezd, timado alapmozgas és a labmunkatechnikaik gyakorlatai
alaphelyzetbdl és megel6z6 mas mozgasformakbol;

43. fordulatok, a sassz¢ és keresztlépések feladatai valtozo koriilmények kozott;

44. jatékos, altalanos €s specialis erdfejlesztd gyakorlatok hangstulyosan sajat
testsullyal,

45. csapatrészek egyiittmozgasanak, egylittmikodésének gyakorlasa,
46. Tolerancia fejlesztése, masok hibaztatdsanak kizarasa, csapatszellem
¢és csapatmunka kialakitasa

marcius:

47. ragasok kiilonb6zé méretli labdakkal megadott tavolsagokra
48. kiilonbozo 16véstechnikak gyakorlésa, fejlesztése
49. célbalovés kiilonbozo mérett célteriiletekre;
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50. labdarugés sokféle el6készité mozgasbol (labdaatvételbol, cselekbdl) és
feladathelyzetben;

51. szembdl, oldalrol, rézsttosan hatulrol érkezo labda biztos kezelése és
zokkenOmentes tovabbitasa;

52. labdapasszok (atadasok) gyakorlatok névekvo mozgasi sebességgel kiillonb6zo
tavolsagokrol;

aprilis:

53. szabadrugasokbol elvégzett feladatok;

54. révid és egyenes vonall palyan valo felkészités gyakorlatai;

55. koordinacids feladatok technikai képzése, ravezetd gyakorlatai;

56. kiilonboz6 iranybol és magassagbol érkezd labdak atvétele, majd pontos
megjatszasa;

57. tarstol atvett labdaval lendiiletszerzés utan célra, feliiletre ragas,

58. a labda atvételének alapvetd formai (guruld, pattand, levegében kiillonbozé
magassagban érkezo labdak), eldzetes €s utdlagos mozgaskombinacidkban;

59. targyrol visszapattanod labda (kapufarol, zsamolyrol, tornapadrol) atvétele és
tovabb jatszasa,

majus:

60. labdaszerzés szabalyos modszerekkel

61. labdavezetés cselekkel és kapura loveés

62. jatékos passzgyakorlatok dontéskényszerrel jard szituacidkban;
63. beadas és befejezés fejlesztése;

64. keresztlabda és befejezés — alkalmazott koordinacids technika;

65. kapustechnika: labdafogas és atadas;

66. tdmado fazis, gélszerzés (egyénileg €s tartol kapott labdaval)
67. alapvédekezési formaciok;

68. a tamadas kapura keresztlabdabol;

junius:

69. kontrollalt sor- és valtoversenyek komplex feladatmegoldast igényld
helyzetekben,;

70. paros és csoportos kiizddfeladatok, jatékok.



71. Ev végi jaték - 4:2 elleni jaték
72. Ev végi jaték — 11:11 elleni jaték

Nyirtura, 2025. szeptember 04.

szaktanar
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6.szamu melléklet

Nyirturai Mora Ferenc Altalanos Iskola

A DIAKONKORMANYZAT MUNKATERVE

2025/ 2026

Készitette: Horvathné Gerbar Anita
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A didkonkormanyzat tagjai:

Minden osztalybol két képviseld vesz részt a DOK iiléseken, munkajukat egy felndtt
patronald /Horvathné Gerbar Anita/segiti.

Az osztalyokat képviseld diakokat osztalyfonoki ora keretében valasztjak meg a
kozOsség tagjai.

Megvilasztasuk utan a DOK tagok képviselik az osztalyok érdekeit, ismertetik az
osztalyok véleményét, majd az osztalyok felé beszamolnak a DOK munkajarol.

Allandé megbizatisok:

- gyermekvezetd
- lgyeletes az 1. osztalyban (8. 0.) — amennyiben igény van ra

A DOK, a minden év szeptemberében elfogadott munkaterv alapjan végzi a munkajat.
Munkaterve dsszhangban van az intézmény alapveté dokumentumaival:

- SZMSZ
- Pedagdgiai Program
- Hazirend

Az aktualis programok részletes megbeszélésére ettol az évtol kezdve digitalis csatornan
keresztiil is alkalmat biztositanank a kommunikacio hatékonysagat elotérbe helyezve.

Megbeszéléseit havonta/ kéthetente tartja

A diakonkormanyzat célja:

Iskolank diakonkormanyzata els6dlegesen a tanulok érdekeinek képviseletére jott létre.
Jogvédelmi  funkcidja  mellett azonban fontos szabadidds  programszervezési,
kozosségszervezoi tevékenysége. Tervszerli program kialakitasaval fogalmazzuk meg
miikddésiink fébb iranyelveit. A DOK 6nallobba teszi a didkokat, valtozatosabba teszi a
diakéletet.

Programjainkat a hagyomanyok dapolasaval, ugyanakkor 10j feladatok, célok kitlizésével
tervezziik.

Ahhoz, hogy a didkonkormanyzat megfeleléen miikodjon elengedhetetlen, hogy a didkok

ismerjék és tudjak alkalmazni a tanuléi, a didkonkorményzati jogokat. A jogok ismeretén tul
tisztaban kell lenni azzal is, melyek a didkonkorményzat feladatai az iskoldban.
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A Torvény szerinti elsérendii feladata az érdekképviselet, &m a gyakorlatban az iskolai élet és
programszervezd szerepe érvényesiil leginkabb. Ehhez azonban elengedhetetlen, hogy a
diakonkormanyzat megkapja mikodéséhez sziikséges informaciokat, eszkdzoket.

A didkok javaslata alapjan keressiik azokat az uj elemeket, amelyekkel még vonzobba,
tartalmasabba tehetjiik programjainkat. A diakok tobb 0romot lelnek az altaluk szervezett
programokban, sikerélményhez juttatja mind a programot el6készitd, mind az abban részt
vevO tanuldkat.

Célunk:

o A tartalmas iskolai ¢élet kialakitasa a nevelGtestiilet tamogatasaval. A tanévet akkor
tekinthetjlik sikeresnek, ha a hagyoményos rendezvények, iskolankban szokassa valt
programok mellett 0j elemekkel is gazdagithatjuk a mindennapokat.

e Az intelligens kommunikacio6 és a Hazirend hatékony betartasa érdekében, valamint a
tanulok kozosségi tevékenységének 0sztonzésére segitjiik az osztalykozosségeket.

e Részt kivanunk vallalni a projektek és a témahetek lebonyolitasdban.

e Az also és felsd tagozatos diakok szabadidds programjainak 6sszehangolésa, egységes
éves munkaterv elkészitése, a projektek és témahetek programjainak kozos tervezése.

A diakonkormanvyzat feladata:

e Eves munkaterv készitése

e A tanulok érdekeinek képviselete

e Jogvédelmi funkci6 betoltése

e Kulturalis tevékenység

e Szabadidds programszervezés

o KozoOsségi tevékenység

e Véleményalkotas és érvényesités a diakok iskolai életével kapcsolatban
e FEgészséges ¢életmoddra §sztonzés

e A tanulashoz valo pozitiv viszony kialakitasa

e Problémak felvetése, megfogalmazasa, megoldasok keresése

e Alapvetd viselkedésmodok megismerése €s alkalmazasa

e Az iskola didkjainak egyre nagyobb létszamu bevondsa a kozosségi rendezvényekbe

Szervezeti felépités
Didkonkormadnyzat felnott patrondldja: Horvathné Gerbar Anita

Didkonkormanyzat elnéke: Bird Janka Korinna
Didkonkormanyzat alelndke: T6th Kamilla
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A 2025/2026-0s tanév programjai

Szeptember:

e Oszi dekoraciés sarok készitése

e Motivacios”, belso értékeket inspiralo tabla — nyil

e Elsé DOK iilés megtartasa

e DOK vezetd vélasztasa online forméban augusztus végén megtortént
o Felelsok megvalasztasa

e Eves programterv megbeszélése

e Hazirend

o Tanévkezdéssel kapcsolatos problémak megbeszélése

o Képviselok beszamoldja az osztalykozosségekben

e Folyosoi szekrények elosztasa az osztalyok kozott

o Az elso osztalyban iigyelet biztositasa sziikség esetén (8. 0.)

e Sziikség esetén ligyelet biztositasa a masodik osztalyban (8. o.)
e Ugyeleti porta megszervezése

e Mihaly — napi vasar

Oktober:

e Okt. II. CSIBEAVATO — els6 osztalyosok avatasa — 0ij programelem

e Okt. 4. — Az éllatok vilagnapja — DOK fal

e Okt. 6. -Megemlékezés az aradi vértantk kivégzésérdl (osztalyszinten)-DOK fal
e Okt. 15. A kézmosas vilagnapja (osztalyszinten) - DOK fal

e DOKiilés

e Okt. vége — III. Haunted - party

November:

e DOK megbeszélés

e Toklampas felvonulas

e Nov. 11.- Marton napi népszokasok a DOK-fal

e Decemberi programok megbeszélése, elokészitése

e Otletek gytijtése a karacsonyi kézmiives napok megszervezéséhez
e Karacsonyi dekoracios sarok készitése

December:

e Dec. 6.- Erre jart a Mikulas! - Mikulas napi osztalyrendezvények

e Dec. 13. Luca napi népszokasok-DOK fal

e Dec. 3.hete - karacsonyi rendezvények megszervezése, lebonyolitasa
e Dec. 24. Szenteste- DOK fal

e Dec. 25-26. -Karacsony — DOK fal



Januar:

e DOKiilés

o Elso féléves értékelések

o Masodik féléves célkitiizések megbeszélése
e Jan. 22.— Magyar kultira napja — DOK fal
o [II. Felezo6 Party

e Farsangi késziilddés

e Dekoracids sarok készitése

e Farsangi foto- sarok készitése

Februar:

o Febr. Farsang
e Febr. 19. Diktatarak aldozatainak napja (osztalyszintli megemlékezés)
* DOK iilés

Marcius:

e DOK iilés
e Husvéti programok megbeszélése
e Marc. 24.- A viz vilagnapja nagyszabast rendezvény az alsds munkakdzosséggel kozosen
e Husvéti dekoracios sarok készitése
e Husvét eldtti rendezvények megszervezése, lebonyolitasa
- kézmiives foglalkozasok

Aprilis:
* A holokauszt magyarorszagi aldozatainak emléknapja-aprilis 16. (megemlékezés
osztalyszinten)
e A F&ld napja (4prilis 22) - DOK fal
e, Ultess egy fat a bolygonkért”
e DOKiilés
e Il ,, Reversed Day ,, — forditott nap

J &)

Majus:

e Anyak napja- DOK fal
o (saladi nap megszervezése, lebonyolitasa
e DOK iilés- éves munka értékelése
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Folyamatosan végzendd feladatok:

Ugyelet biztositasa minden osztalyban

Portai iigyelet megszervezése

DOK iilések megtartdsa, azon valo részvétel

Iskola, folyosok évszakoknak megfelelé dekoralasa

DOK-fal aktualis miikddtetése

A folyosoi szekrények rendjének megtartasa

Informacidaramlas biztositasa a DOK, az osztalyok és a pedagogusok kozott
Rendezvények alatti kulturalt viselkedés kialakitasa

Ebben a tanitasi évben tervezziik az osztalytermek tisztasaganak versenyét, ( ,, legtisztabb terem ,, )
melyet minden honapban dijazunk is, oklevelekkel és meglepetéssel.

A kitiizott feladatok, célok megvaldsitasaért a DOK feln6tt patronaldja, Horvathné Gerbar Anita

felelOs.

DOK felnétt patronaldja

Nyirtura, 2025. 09. 01.
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